
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 2023خطة إدارة العلاقات العامة والإعلام للعام 

 م

الهدف 
الاستراتيج

ي 
 للجمعية

المؤشر 
تاريخ  الإجراءات المؤشر الفرعي الرئيسي

مسئول  المدة تاريخ الإنهاء البدء
 المؤشر

المستهد
الموازنة  الوحدة ف

 التقديرية

1 

إبرررررررررررررررررراز 
جمعيررة  ل ا
وأنشطتها 

 إعلاميا

ترررفرررعررريررر  
النشررررر  ي 
وسرررررررائررر  
الإعررررررررررلام 

 الجديد

عمرر  إحئررررررائيررة ع  
الررررولرررررررر  الررررعررررام 
بات الجمعية  لحسرررررا
بداية العام،  ثم عم  
إحئررررررائيررة شررررهريررة 
وشررررررريرررر وتررريرررريرررم 

 المتفاعلي .

إحئررائية الحسررابات  ب  
23 

إحئررائية شررهرية، تيريم 
 المتفاعلي 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 365 2023ر/

أحرررررررمرررررررد 
 13 الزوري

إحئرا 
 6000 ية

2 

زيادة نسرررربة التفاع  
م  حسررررابتنا بنسرررربة 

% عرررر  الررررعررررام 10
 المالي

عم  مسابقات وإعلانات 
 مد وعة

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
أحرررررررمرررررررد  365 2023ر/

 0 % 10 الزوري

3 
مررتررابرر   3000زيررادة 

لجمي  حسررررراباتنا  ي 
 موا   التواص 

عم  مسابقات وإعلانات 
 مد وعة

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 365 2023ر/

أحرررررررمرررررررد 
 3000 متاب  3000 الزوري

4 
اسررررتحرردا  منئررررررة 
تواص  جديدة والنشر 

  يها

تجهيز المنئررررررة  برر  
 إطرررررررررررررلا رررررررررررررهرررررررررررررا 

 البدء  ي التنفيذ

مرررررار/01
202س/
3 

أغسررررر /30
أحرررررررمرررررررد  180 2023س/

 2000 منئة 1 الزوري

5 
بوسرررررر   120نشرررررر 

وتغريدة على وسررائ  
 التواص 

وسرررائ  النشرررر  ي ةا ة 
 التواص 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

 -أحررررمررررد  365
 أيم 

 0 منشور 120



 

6 

ترررقرررريرررر ربرررعررري عررر  
ترررحرررديررر  واجرررهرررة 
المو   الإليتروني، 
وتررفررعرريرر  الررنشررررررر 
المسرررتمر  يلأ لاربار 

 والمواد الإعلامية.

ير الربعي   تجهيز التقر
 ر علأ للمدير التنفيذي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
أحرررررررمرررررررد  365 2023ر/

 0 تقرير 4 زوريال

7 

الررررررر رررررر  لرررررر دارة 
بررررررالررررررطررررررلرررررربررررررات 
والاسررررتفسررررارات م  
مررو رر  الررجررمررعرريررة 
ومروا ر  الرتررواصرررررر  

 ساعة عم  24رلال 

 24تحويلها للمدير رلال 
 ساعة

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 365 2023ر/

أحرررررررمرررررررد 
 0 % 100 الزوري

8 
تقرير ربعي ع  ملف 
الجمعيررة على ررائ  

 جوج 

 عرررمررر  الرررترررحرررديررر رررات
 رر عها للمدي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
أحرررررررمرررررررد  365 2023ر/

 0 تقرير 4 الزوري

9 

استبيانات ع   2عم  
الأداء الإعررررررلامرررررري 
لجمعيررة وسررررربرر   ل

 تطويرها

بيررانررات  ت تجهيز الاسررررر
ونشررررررررهرررا وترررجرررمررريررر  

 الاستجابات

 رربرررا/01
 2023ير/

أغسررررر /30
 2023س/

أحرررررررمرررررررد  210
 الزوري

اسرررتبي 2
 ان

0 

10 

ع   ير شرررررهرري  تقرر
الأرررربرررار والأعرررمرررال 

لإعلامية التي وصل  ا
لررررمررررجررررلرررر  الإدارة 
 والجمعية العمومية

إعررداد الررتررقررريررر ور ررعررلأ 
 للمدير

 رربرررا/01
 2023ير/

ديسمب/30
 2023ر/

أحرررررررمرررررررد  330
 الزوري

 0 تقرير 12



 

11 

عدد المواد 
الإعررلامرريررة 
الرررتررري ترررم 

 إنتاجها

 ررريرررديرررو  11إنرررترررا  
تعريفي ع  مجل  
 الإدارة ) يادة غراس(

جم  البيررانررات وتجهيز 
 ونشرهالفيديو 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

أحرررررررمرررررررد  365
 الزوري

 0  يديو 11

12 
 يررديوهررات  5إنتررا  

لمستفيدي  يشيرون 
 الجمعية

الرررررترررررنسررررررررريررررر  مررررر  
المسررررتفيدي ، التئرررروير 

 والمونتا  والنشر

ناي/01 ي
 2023ر/

أةتوبر//30
أيررررررررمرررررررر   300 2023

 0  يديو 5 الريمي

13 
ترررهرررنرررئرررة  36إنرررترررا  

وتعزيررة لاشرررر ررا  
 والجهات

 -اسررتقبال طلب التهنئة 
 النشر -التئميم 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
أحرررررررمرررررررد  365 2023ر/

 0 تئميم 36 الزوري

14 
أعمال وطنية  4إنتا  

 ونشرها
التئررررميم  -إعداد المادة 
 النشر -والمونتا  

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 365 2023ر/

 -أحررررررمررررررد
 4 أيم 

تئررميم 
-

 مونتا 
2000 

  يررديوهررات 5إنتررا   15
 ) الوا ع  غراس(

التنسرررري  م  المتحد ، 
الررتئررررررويررر والررمررونررتررا  

 والنشر

ناي/01 ي
 2023ر/

نو مبر//30
أيررررررررمرررررررر   330 2023

 0  يديو 5 الريمي

16 
إنررررجررررازا  12إنررررتررررا  

يار وأرشررررفتها  شررررهر
 ونشرها.

 -اسررررررتررقرربررال الررمررواد 
 النشر -التئميم 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

 0 تئميم 12 أحمد 365

17 
تئرررررميم  120 إنتررا 

ومونتا  لنشررررها  ي 
 وسائ  التواص 

التئررميم  -تجهيز المادة 
 النشر -

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 -أحررررمررررد  365 2023ر/

 120 أيم 
تئررميم 

-
 مونتا 

5000 

إنتا  أنشرررودة راصرررة  18
 بالجمعية

 -التواصرررررر  م  الشرررررراعر
 -الررمررنشررررررد -الررمررلررحرر  
 التنفيذ -الأستوديو 

أبرري/01
 2023ل/

أغسررررر /30
 2023س/

أحرررررررمرررررررد  150
 الزوري

أنشرررود 1
 ة

4000 



 

19 

عدد المواد 
الئررررحفية 
الرررتررري ترررم 

 نشرها

بار الجمعية  نشررررر أر
جهة إعلامية  12 ي 

 م تلفة

 -التواصررررر  م  الجهات 
 النشر -إعداد المواد 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

أحرررررررمرررررررد  365
 الزوري

جررررهررررة  12
 إعلامية

3000 

20 
ربرار  12صياغة ونشر 
مشرررراري  صررررحفيار ع  

 الجمعية

نشررره  ي  -صررياغة ال بر 
 المؤسسات الم تلفة

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
أحرررررررمرررررررد  365 2023ر/

رررررربرررررر  12 الزوري
 0 صحفي

21 
إعداد التقرير السنوي 

م  2022لررررررعررررررام 
 وطباعتلأ ونشره

التئررررميم  -إعداد التقرير
 والمونتا  والنشر

ناي/01 ي
 2023ر/

مررررارس//30
أحرررررررمرررررررد  90 2023

 2000 تقرير 1 الزوري

تررررطررررويررررر  22
آلررررررريرررررررات 
الررترروثرريرر  
لمشرررررراري  
 الجمعية

ر   تقرير شررهري ع  
المشرررررراري  التي تم 

 توثيقها

إعررداد الررتررقررريررر ور ررعررلأ 
 للمدير

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 365 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
 0 تقرير 12 الريمي

23 

أدوات  4إلررررررررا ررررة 
وأجررررهررررزة جررررديرررردة 
لرررترررطرررويرررر الإنرررترررا  

 الإعلامي

تجمي   -إعررداد الاحتيررا  
 الشراء -ض السعر عرو

ناي/01 ي
 2023ر/

أةتوبر//30
أيررررررررمرررررررر   300 2023

أداة  4 الريمي
 20000 وجهاز

24 

إبرررررررررررررررررراز 
جمعيررة  ل ا
وأنشطتها 

 إعلاميا

ترررفرررعررريررر  
الشرررراةات 
مررررررررررررررررررر  
الرررجرررهرررات 
الرسرررررميررة 
وال اصرررررة 
 وال يرية

هرررردايررررا  5ترررروزيرررر  
 120م تلفررة بعرردد 

 هدية

 -التواصررررر  م  الجهات 
 -الشررراء  -عروض السررعر 

 التوزي 

ن/01 ايي
 2023ر/

ديسمب/30
أحرررررررمرررررررد  365 2023ر/

 5000 هدية 120 الزوري

25 
شررررراةات م   4عقد 

جررهررات مرر ررتررلررفررة، 
 وتغطيتها إعلاميار 

م  الإدارات  تواصرررررر   ل ا
تررجررهرريررز  -الررمسررررررانرردة 

 النشر الإعلامي -العقود 

 رربرررا/01
 2023ير/

ديسمب/30
 2023ر/

أحرررررررمرررررررد  330
 الزوري

 0 شراةة 4

26 
شررررراةات م   3عقد 

مية مؤسررررسررررات إعلا
 لنشر أعمال الجمعية

التواصرررررر  م  الجهررات 
تجهيز  -المسررررتهررد ررة 

 نشر الاتفا ية -العقد 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
أحرررررررمرررررررد  365 2023ر/

 0 شراةة 3 الزوري



 

27 
عرررررررررررررررردد 
الفعرراليررات 
الررررررررترررررررري 
أ ررامررتررهررا 
جمعيررة  ل ا
أو شررارة  

  يها

المشرررررارةة  ي إحياء 
يام  10 بات وأ مناسرررر

 وطنية وعالمية

 -تحررديررد المنرراسرررربررات 
تجهيز المواد الإعلاميررة 

 التنفيذ -

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

 -أحررررررمررررررد 365
 أيم 

 10000 مناسبة 10

28 

 عرراليررات  4إ ررامررة 
ررراصررررررة بررالمو في  
لررررتررررعررررزيررررز الررررولاء 

 الو يفي

م  الإدارات  تواصرررررر   ل ا
تررجررهرريررز  -الررمسررررررانرردة 
الرررنشرررررررر  -الررربررررنرررامرررج 

 الإعلامي

 رربرررا/01
 2023ير/

نو مبر//15
 -أحررررررمررررررد 290 2023

 8000  عالية 4 أيم 

29 
إعداد وتجهيز  عالية 
جاز  ب براز الإن راصرررررة 

 2023السنوي

تجهيز الفعالية والإعداد 
لهررا وتنفيررذهررا برردايررة 

 العام التالي

دي/01
2سرررمبر/
023 

ديسمب/31
 30 2023ر/

 -أحررررررمررررررد
 10000 % 100 أيم 

30 
ترررفرررعررريررر  
الررررزيررررارات 
المتبررادلررة 
بررررررررريررررررررر  
جمعيررة  ل ا
لجهررات  وا
المسررررتهد

  ة

زيارات ونشر  4توثي  
 أربارها

تررجررهرريررز الررتئررررررامرريررم 
الترحيبية وبرنامج الزيارة 

 وتوثيقها ونشرها

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
أيررررررررمرررررررر   365 2023ر/

ترروثررير   4 الريمي
 0 زيارة

31 
رارجية  يارة جهتي   ز
لرررلاسرررررررترررفرررادة مررر  

 ربرتها

تررررحررررديررررد الررررجررررهررررات 
التنسرري   -المسررتهد ة 

الزيررارة والر    -معهررا 
 بنتائجها

 رربرررا/01
 2023ر/ي

أغسررررر /30
أحرررررررمرررررررد  210 2023س/

 1000 زيارة 2 الزوري

32 
تررحسرررررريرر  
الررمرر ررهررر 
الرررررررعرررررررام 
للجمعيررة 
ومشرراريعلأ

 ا

ر   تقرير ربعي عمررا 
تم نشررره  ي شرراشررة 

 الاستقبال

ير الربعي   تجهيز التقر
 ر علأ للمدير التنفيذي

دي/01
2سرررمبر/
023 

ديسمب/31
 365 2023ر/

أحرررررررمرررررررد 
 0 تقرير 4 الزوري

33 
ما تم  ر   تقريري  ع 

تحسررررينررلأ م  م هر 
 الجمعية ومشاريعها

 تجهيز التقرير النئررررفي 
 ر علأ للمدير التنفيذي

دي/01
2سرررمبر/
023 

2يوليررلأ//31
أحرررررررمرررررررد  365 023

 0 تقرير 2 الزوري



 

34 

اسرررتقطا  
الررطررا ررات 
لبشرررررريررة  ا
 ودعمها

تررررطررررويررررر 
وترررحرررفررريرررز 
 المو في 

دورات  6حضرررررررررور 
لتطوير  ليررات  و عررا

 عم  الإدارة

ترررحرررديرررد الرررفرررعرررالررريرررات 
 -ورات المسرررتهد ة والد

 الر   بالنتائج -الحضور 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

أحرررررررمرررررررد  365
 الزوري

 10000 دورة 6

اعتماد حا ز لمو في  35
 الإدارة ة  رب 

الرررترررقررريررريرررم الرررربرررعررري 
تررقررديررم  -لررلررمررو ررفرريرر  
 الحا ز ل دارة

دي/01
2سرررمبر/
023 

ديسمب/31
أحرررررررمرررررررد  365 2023ر/

 12000 حا ز 4 الزوري

36 

إبرررررررررررررررررراز 
الموهوبي
ن مرررررررر  
لمنطقررة  ا

 إعلاميار 

تا   لمي  وثائقية  إن
ناء  ع  مبدعي  م  أب

 المنطقة.

 -تحررديررد الشرررر ئرررريررات 
 -التئررروير  -إعداد الفيلم 

 المونتا 

دي/01
2سرررمبر/
023 

نو مبر//15
2023 30 

أيررررررررمرررررررر  
 2000  يلم 2 الريمي

37 
تررررقررررديررررم 
المسررراعدة 
 للمحتاجي 

إنتررا  مواد 
ةررريرررفررريرررة 
اسررررت ردام 

 را د

إعلاميررة إنتررا  مواد 
حالات لتسررويقها  8ل

 اليترونيار 

تقبررال البيررانررات   -اسررررر
 التئميم والمونتا 

دي/01
2سرررمبر/
023 

ديسمب/31
 365 2023ر/

 -أحررررمررررد 
 8 أيم 

تئررميم 
-

 مونتا 
0 

38 

تررررقررررديررررم 
بررررررررامرررررررج 
نرررروعرررريررررة 
تسررهم  ي 
الررتررنررمرريررة 
 الاجتماعية

المشررررراري  
 الجديدة

التنسرري  م  الجهات 
الم تئة لعم  لوحة 
حروف لررروئية باسرررم 
 )دو ة( عند الإشارة

التنسررررري  م  الجهررات 
 -الم تئررررررة للاعتمرراد 
جهررة  ل م  ا ي   تنسررررر ل ا

 متابعة التنفيذ -المنفذة 

 رربرررا/01
 2023ير/

أةتوبر//31
أحرررررررمرررررررد  270 2023

 10000 لوحة 1 الزوري

39 

ترررررردريررررررب 
وترررلهررريررر  
المسرررتفيد

 ي :

الررررررردورات 
مقرردمررة  ل ا
 للمجتم 

إ امة دورتي  تدريبة 
  ي المجال الإعلامي

 -لاحرررتررريرررا  ترررحرررديرررد ا
 -التنسرررري  م  المرردر  

 التنفيذ -تحديد الو   

مرررررار/01
202س/
3 

نو مبر//01
أيررررررررمرررررررر   275 2023

 4000 دورة 2 الريمي



 

40 
أترررررمرررررترررررة 
رررررردمرررررات 
 الجمعية

عدد المواد 
الإعررلامرريررة 
الرررتررري ترررم 

 إنتاجها

 يررديوهررات  3إنتررا  
ررراصررررررة بررالررتررحررول 
 الر مي  ي الجمعية

 -ترررحرررديرررد الاحرررتررريرررا  
الرررترررنسررررررريررر  مررر  إدارة 

ن ق ت ل نتررا   -يررة ا مو ل  -ا
 النشر

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 365 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
 0  يديو 3 الريمي

41 

ترررررو ررررريرررررر 
الرررررمررررروارد 
الرريررا رريررة 
لرررترررنرررفررريرررذ 
 المشاري 

أعرررمرررال  10إنرررترررا  
إعلامية راصة بتنمية 

 الموارد المالية

تقبررال الطلبررات   -اسررررر
 النشر -التنفيذ 

ناي/02 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 -أحررررمررررد  365 2023ر/

 4 أيم 
م تئررمي

-
 مونتا 

0 

42 

أعررررمررررال  5إنررررتررررا  
إعرررلامررريرررة رررراصرررررررة 
بررررررالررررررمشرررررررررراريرررررر  

 الاست مارية

تقبررال الطلبررات   -اسررررر
 النشر -التنفيذ 

ناي/03 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 -أحررررمررررد  365 2023ر/

 5 أيم 
تئررميم 

-
 مونتا 

0 

43 

ترررررو ررررريرررررر 
الرررررمررررروارد 
الرررمرررالررريرررة 
الرريررا رريررة 
لرررترررنرررفررريرررذ 
مشرررررراريرر  
 الجمعية

ر   تقرير نئررررفي ع  
م تحدي  الم هر العا

لررررررلررررررمشرررررررررراريرررررر  
الاسررررررررترررر ررررمرررراريررررة، 
والرررترررنسررررررريررر  مررر  
الجهررات الم تئررررررة 
 لئيانتها وتطويرها.

إعررداد الررتررقررريررر ور ررعررلأ 
 للمدير

يوني/30
 2023و/

ديسمب/31
 2023ر/

أحرررررررمرررررررد  182
 الزوري

 0 تقرير 2

  



 

 2023خطة إدارة الخدمة المجتمعية للعام 

 م

الهدف 
الاستراتيج

ي 
 للجمعية

المؤشر 
 الرئيسي

تاريخ  جراءاتالإ المؤشر الفرعي
 البدء

مسئول  المدة تاريخ الإنهاء
 المؤشر

المستهد
 ف

 الوحدة
الموازنة 
التقديري

 ة

1 

تررررقررررديررررم 
المسرررراعدا

ت 
 للمحتاجي 

عرررررررررررررررررررردد 
المستفيدي  
م  ررردمررات 

 الجمعية

عتمرراد  تحررديرر  وا
لائررررحررررة ررررردمررررات 

 المستفيدي 

 عرررررقرررررد ور  عرررررمررررر 
 ةتابة المسودة النهائية 

 اعتماد المجل 

ناي/01 ي
 2023ر/

/مررررارس/30
مرررجرررلررر   90 2023

 0 لائحة 1 الإدارة

2 
بيررانررات  حين  تئررررر

 المستفيدي 
رررري   برررررحررررر  مررررريررررردانر
 ادرال البيانات  ي را د

ناي/01 ي
 2023ر/

مررررارس//30
2023 90 

حسررر  عم
ودي عبدا
لرررررلرررررلأ   

 إبراهيم

700 
المس 

 5000  يد

عرردد الحررالات التي  3
 تحتا  الى دعم

اعرررداد مرررلرررف اةسررررررر  
وإدرررال جمي  طلبررات 
 الإعرررررررررررررررررررررانرررررررررررررررررررررلأ.

 طررررلرررربررررات.بررررحرررر  الرررر
 اعتماد الاحتيا  الفعلي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 3000 الحالة 20 حس  365 2023ر/

4 
عدد الحالات 
الررررترررري تررررم 

 دراستها
 دراسة حالات ترميم

 تسررجي  الطلب  ي را د.

 بررررحرررر  الررررطررررلرررربررررات.
 تحويللأ للجنة الم تئررررلأ
 اعتماد الاحتيا  الفعلي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 3000 الحالة 20 حس  365 2023ر/



 

5 

عرررررررررررررررررررردد 
المستفيدي  
م  ررردمررات 

 الجمعية

دراسرررررة حالات بناء 
 المنازل

تسرررررجريرر  الرطرلررب  ي 
بررررررررررررحرررررررررررر  را ررررررررررررد.
تحويلررلأ للجنررة الطلبررات.

اعررتررمرراد الررمرر ررتئررررررهرر
 الاحتيا  الفعلي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 3000 الحالة 3 حس  365 2023ر/

دراسة حالات اةمال   6
 المنازل

 تسررجي  الطلب  ي را د.
 لرررربررررات.بررررحرررر  الررررطرررر

 تحويللأ للجنة الم تئررررلأ
 اعتماد الاحتيا  الفعلي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 3000 الحالة 3 حس  365 2023ر/

7 
دراسرررررررررة حرررررالات 

 عمليات العيون

 تسررجي  الطلب  ي را د.

 بررررحرررر  الررررطررررلرررربررررات.
 تحويللأ للجنة الم تئررررلأ
 اعتماد الاحتيا  الفعلي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 الحالة 10 حس  365 2023ر/

8 

ادرررررررررررررررررال 
بررررريرررررانرررررات 
يدي  مسررررتف

 السقيا

ادرررررال برررريررررانررررات 
 مستفيدي السقيا

اسررررررتررلام الرريرروبررونررات 
 و رررررررررررررررررررررزهررررررررررررررررررررا.
 ادرال البيانات  ي را د

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 ر م 12 عمودي 365 2023ر/

10 
عرررررررررررررررررررردد 
المستفيدي  
م  ررردمررات 

 الجمعية

ر    دراسرررررة حالات 
لرررررررطرررررررلررررررربرررررررات 
لررلررمسررررررتررفرريررديرر  
لررررررلررررررتسررررررررررويررررر  

 الاليتروني

 الطلب  ي را د.تسررجي  
 بررررحرررر  الررررطررررلرررربررررات.
 تحويللأ للجنة الم تئلأ

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 حالة 20 حس  365 2023ر/

11 
اعداد ملف لمشروع 

 ةفالة الاسر

بح  الاسررررر المسررررتحقة 
 لرررررررلررررررريرررررررفرررررررالرررررررة .
تررحررويررلررهررا الررى تررنررمرريررة 

 الموارد

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 حالة n 20 365 2023ر/



 

12 

الرد علي المسررتفيد 
لسرررررتلام الطلررب برر

سرررررراعررلأ  48رررلال 
 عم 

حئررررر الطلبات المقدمة 
على را ررد او الوات  او 
 الررررررررررررررزيررررررررررررررارة .
ا ادة المستفيد ب ستلام 

 الطلب.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 نسبة 100 حس  365 2023ر/

13 
ا ررادة المسررررتفيررد 
بررلجررراءات الررطررلررب 

 أيام عم   5رلال

دراسررررررة الطلررب وات ررا  
 الرررررررقررررررررار  ررررررريرررررررة.

 د بالقرار.ابلاغ المستفي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 نسبة 100 حس  365 2023ر/

تقديم ةسوة العيد  15
 مستفيد 265لعدد 

تررررررحررررررديررررررد  ررررررئررررررات 
الرررمسرررررررترررفررريرررديررر  مررر  
 المشرررررروع واعتمررادهم.
الرررترررنسررررررريررر  مررر  إدارة 
الررمشرررررراريرر  لررتررنررفرريررذ 
 الررررررررررررررررمشررررررررررررررررررررروع.
 ادرال الإعانات  ي را د

مرررررار/01
202س/
3 

مررررارس//29
حسررررررر     29 2023

مستف 265 عمودي
 3000 يد

16 

تررررقررررديررررم 
المسرررراعدا

ت 
 للمحتاجي 

عرررررررررررررررررررردد 
المستفيدي  
م  ررردمررات 

 الجمعية

تررقررديررم الررذبرريررحررة 
الرمضررررررانيررة لعرردد 

 اسرة 100

تررررررحررررررديررررررد  ررررررئررررررات 
الرررمسرررررررترررفررريرررديررر  مررر  
 المشرررررروع واعتمررادهم.
الرررترررنسررررررريررر  مررر  إدارة 
الررمشرررررراريرر  لررتررنررفرريررذ 
 الررررررررررررررررمشررررررررررررررررررررروع.
 ادرال الإعانات  ي را د

مرررررار/01
202س/
3 

مررررارس//29
حسررررررر     29 2023

مستف 100 يعمود
 3000 يد



 

تقديم سلة رمضانية  17
 اسرة 700لعدد 

تررررررحررررررديررررررد  ررررررئررررررات 
الرررمسرررررررترررفررريرررديررر  مررر  
 المشرررررروع واعتمررادهم.
الرررترررنسررررررريررر  مررر  إدارة 
الررمشرررررراريرر  لررتررنررفرريررذ 
 الررررررررررررررررمشررررررررررررررررررررروع.
 ادرال الإعانات  ي را د

ناي/01 ي
 2023ر/

مررررارس//30
حسررررررر     29 2023

مستف 700 عمودي
 3000 يد

تقديم سررررلة غذائية  18
 ستفيدم 200لعدد 

ترررررحرررررديرررررد الرررررقرررررر  
 الررررمسررررررررتررررهررررد ررررة .
التنسرررري  م  الشررررؤون 
 الإداريررررة لررررلررررترررروزيرررر  .
اداررررالرررهرررا  ررري مرررلرررف 

 المستفيد.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
حسررررررر     365 2023ر/

 0 سلة 200 عمودي

19 
ترررقرررديرررم تررررمررريرررم 

 50ررزانررات لرعرردد 
 مستفيد

تسرررررجريرر  الرطرلررب  ي 
بررررررررررررحرررررررررررر  را ررررررررررررد.
تحويلررلأ للجنررة الطلبررات.

اعررتررمرراد الررمرر ررتئررررررهرر
 ا  الفعليالاحتي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 365 2023ر/

حسررررررر    
 50 عمودي

ترررمرريررم 
 0 رزان

20 
تقررديم تفريج ةربررة 

 مستفيد 36لعدد 

 تسررجي  الطلب  ي را د.

 بررررحرررر  الررررطررررلرررربررررات.
 تحويللأ للجنة الم تئررررلأ
 اعتماد الاحتيا  الفعلي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 36 حس  365 2023ر/

مستف
 0 يد

ية تقديم اعانة صررررح 21
 مستفيد 120لعدد

 تسررجي  الطلب  ي را د.

 بررررحرررر  الررررطررررلرررربررررات.
 تحويللأ للجنة الم تئررررلأ
 اعتماد الاحتيا  الفعلي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

مستف 120 حس  365
 يد

0 



 

22 

عرررررررررررررررررررردد 
الررمشرررررراريرر  
الررررترررري تررررم 
تررقررديررمررهررا 
 للمستفيدي 

تقديم صيانة أجهزة 
ةرررررهرررررربرررررائررررريرررررة 

 للمستفيدي 

 تسررجي  الطلب  ي را د.
 طررررلرررربررررات.بررررحرررر  الرررر

 تحويللأ للجنة الم تئررررلأ
 اعتماد الاحتيا  الفعلي

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
مستف 40 حس  365 2023ر/

 0 يد

23 
عدد التقارير 
الررررترررري تررررم 

 اعداها

اعداد  تقارير زيارات 
 البح 

تحررديرر  واعتمرراد تقرير 
 الررربرررحررر  الرررمررريررردانررري .
 تعبئة التقارير وارشفتها

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 365 2023ر/

    حسررررررر
عررررربرررررد  
  إبراهيم

 0 تقرير 300

اعررداد  تقرير ايتررام  25
 وارساللأ لليفلاء

اعرررداد نرررمرررو   ترررقرررريرررر 
 واعرررررررررترررررررررمررررررررراده .
 تعبئررة بيررانررات التقرير.
 ارسال التقرير لليفلاء.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 تقرير 60 عمودي 365 2023ر/

26 

عرررررررررررررررررررردد 
المستفيدي  
م  ررردمررات 

 الجمعية

تررحررديرر  برريررانررات 
 مرات 3الايتام 

 أعررداد  ررائمررة بررالايتررام.

 ترررحرررديررر  الررربررريرررانرررات.
 إدرالها  ي را د.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 ر م 3 عمودي 365 2023ر/

27 
عدد التقارير 
الررررترررري تررررم 

 اعداها

اعداد تقرير شررهري 
 بتحئي  اليفالات

 اعررداد نررمررو   تررقررريررر.

 طلب ةشررررف حسرررررا  .
ير  تقر ل نمو   ا تعبئررة 
 الشررررررررررررررررررررهررررررررررررررررري.

 إدرالها  ي را د.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
عمودي    365 2023ر/

 0 تقرير 12 احمد

28 

عرررررررررررررررررررردد 
الررمشرررررراريرر  
الررررترررري تررررم 
تررقررديررمررهررا 
 للمستفيدي 

اعداد مسرررير الايتام 
تاريخ  ب   والاسررررر  

 م  ة  شهر 22

 اعتماد ةشرررف الأسرررماء.

 ترررحرررويرررلرررلأ لرررلرررمرررالررريرررة.
 إدراللأ  ي را د.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

عمودي    365
 احمد

 0 مسير 12



 

29 

عرررررررررررررررررررردد 
المستفيدي  
م  ررردمررات 

 الجمعية

متو قي   10تيريم 
 م  الطلا  الايتام

التواصرررررر  م  المرردراس 
 لرررررحئرررررررررر الرررررطرررررلا .

 اعتماد الية التيريم.

أةتو/01
 2023بر/

ديسمب/30
 2023ر/

 5000 ر م 10 عمودي 90

30 

مشرررررراري   3ابتيررار 
نة  جديدة  ي السرررر
بالتنسررري  م  إدارة 

 المشاري 

حئررررررررررر طررررررلرررررربررررررات 
 فرررريررررديرررر .الررررمسررررررررترررر

اجتمرراع م  المنرراديررب 
 والرربررحرر  الاجررتررمرراعرري.
الرررترررنسررررررريررر  مررر  إدارة 
المشاري  ليتاية مسودة 

 المشاري 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 365 2023ر/

عررررامررررر   
 0 مشروع 3 حمزة

31 
تررررقررررديررررم 
المسرررراعدا

ت 
 للمحتاجي 

عرررررررررررررررررررردد 
المستفيدي  
م  ررردمررات 

 الجمعية

تفعي  شرراةات م  
جرررررمرررررعررررريرررررات  3

مت ئئة  ي مجال 
 الايتام

حئرررررررر الرررجرررمرررعررريرررات 
للايتررام. م ئررررئررررررة  ل  ا
التواصررررر  معهم وبح  
 إمرريررانرريررة الشررررررراةررة.

 تو ي  الشراةة.

مررايو/01
/2023 

ديسمب/30
 2023ر/

عررررامررررر    240
 حمزة

 5000 شراةة 3

32 

عرررررررررررررررررررردد 
الررمشرررررراريرر  
الررررترررري تررررم 
تررقررديررمررهررا 
 للمستفيدي 

تقييم  10اجراء عدد 
لرلرررا المسرررتفيدي  
عرررر  الررررمشررررررررروع 

 المقدمة

اعرررداد الاسررررررربررريرررانرررات 
 عررررررررتررررررررمررررررررداهررررررررا.وا

 ارسررررررال الاسررررررترربرريرران.
 تحلي  الاستبيان.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 360 2023ر/

عررررامررررر   
 10 ايم 

اسرررتبي
 0 ان

33 

ترررررردريررررررب 
وتررراهررريررر  
المسرررتفيد

 ي 

عدد الدورات 
الرررمرررقررردمرررة 
 للمجتمت 

دورات  3إ رررررامرررررة
 تدريبة للمستفيدي 

التنسرري  تحديد الدورات.
مررر  إدارة الرررمشررررررراريررر  

 لا امتها.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 365 2023ر/

عررررامررررر   
 15000 دورة 5 حس 



 

34 

اترررررترررررمرررررة 
رررررردمرررررات 
 الجمعية

عرررررررررررررررررررردد 
الررر ررردمرررات 
وعرررمررلرريررات 
الررجررمررعرريررة 
الررررترررري تررررم 

 ميينتها

ترررحرررويررر  جرررمررريررر  
طلبات الإعانات عبر 
 المو   الاليتروني

تسرررررجيرر  طرر  طلبررات 
 الاعات  ي را د

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

 0 نسبة 100 عمودي 365

35 

ترررقرررديرررم مرررونرررترررا  
معر ررة  ل يفي  تعر
مو    ت رردام  اسررررر

 را د

التنسي  م  إدارة الاعلام 
 لرررعرررمررر  الرررمرررونرررترررا .
نتررا   م ل ب  ا ارسررررررال را
 لررررلررررمسررررررررتررررفرررريررررديرررر .
تنزيرر  الراب   ي الحررالررلأ 

 بشي  دوري.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

عررررررررامررررررررر  365
  ايم 

 0 مونتا  1

36 
حاللأ وات  36نشرررر 

او سررررررنررا  لائررحررة 
 المستفيدي 

 ررررزر مررررواد الررررلائررررحررررلأ 
 وجرررررررردولررررررررتررررررررهررررررررا.
تحويلهررا لادارة الاعلام 
 لرررررررلرررررررتئرررررررررررمررررررريرررررررم.

 نشرها.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
عررررامررررر    365 2023ر/

 0 تئميم 36 الزوري

37 

تررررقررررديررررم 
المسرررراعدا

ت 
 للمحتاجي 

عدد التقارير 
الررررترررري تررررم 

 اعداها

ر   تقرير شرررررهري 
 بال دمات المقدمة

ير.  تعبئررة نمو   التقر
 الر   لادارة الاعلام.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 0 تقرير 12 عمودي 365 2023ر/

39 

اسرررتقطا  
الررطررا ررات 
لبشرررررريررة  ا
 ودعمها

مؤشررررر رلررررا 
العاملي  ع  
 بيئة العم 

تررروسررررررريررر  دائررررة 
المنرراديررب وتقويررة 

 العلا ة معهم

 تنزيرر   ر  تطوعيررة .
البحرر  والتقئررررري ع  
 الرررررررررمرررررررررنررررررررراديرررررررررب.
عمرر  اجتمرراعررات دوريررة 
 مررررررررررررررعررررررررررررررهررررررررررررررم.

ترريررريررم الررمررتررفرراعررلرريرر   
 مررررررررررررررنررررررررررررررهررررررررررررررم.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 2023ر/

 32000 مندو  16 عامر 365



 

تقديم شررررهادات شررررير 
 طوع.وت

40 
توسي  دائرة البح  
لى  عي ا  3الاجترمررا
 باح ي  اجتماعيي 

عتمرراد  ل دارة بررا لر    ا
 الرررررررررررررررررررررعررررررررررررررررررررردد.
 اعرررررلان و ررررريرررررفررررري.
اجررررراء الررررمررررقررررابررررلات 

 والتعيي .

ناي/01 ي
 2023ر/

2يونيو//30
 0 مو ف 3 عامر 183 023

41 
دروات  3إ ررررامررررة 
لمو في  ترردريبيررة

 القسم رلال السنة

معر ررة وتحررديررد احتيررا  
 الررررررررررترررررررررردريررررررررررب .

 . بالاحتياالر   ل دارة 

ربررررررررررررررر  
 9000 دورة 3 عامر 120  سنوي

42 
اعررررتررررمرررراد حررررا ررررز 
لمو في القسرررررم 

 اشهر 3ة  

عرررمررر  ترررقررريررريرررم ربررعرري 
 لرررررررررلرررررررررمرررررررررو رررررررررف.
لحوا ز  ن ررام ا عتمرراد  ا

 والعم  عليلأ

ربررررررررررررررر  
 0 تقييم 4 عامر 120  سنوي

  



 

 2023لمعلومات للعام خطة إدارة تقنية ا

 م

الهدف 
الاستراتيج

ي 
 للجمعية

المؤشر 
 الرئيسي

اريخ ت الإجراءات المؤشر الفرعي
 البدء

مسئول  المدة تاريخ الإنهاء
 المؤشر

المستهد
 ف

 الوحدة
الموازنة 
التقديري

 ة

1 

أتررررمررررترررر  
رررررردمرررررات 
 الجمعية

ترررحرررقررريررر  
ةررررررفرررررراءة 
الررترريررلررفررة 
لرررترررقرررنررريرررة 
المعلومررا

 ت

نفقررات تينولوجيررا 
ةنسرررربة المعلومات 

جمررالي  م  إ مئويررة 
 النفقات

ية لقياس  م اطبة المال
اجمالي النفقات للعامي  

 المالي  السابقي 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

 0 % 100 نعمان

2 
مئرررراريف تينولوجيا 
الررمررعررلررومررات لرريرر  

 مو ف

 ياس التيلفة بالتعاون 
 م  المالية

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 عمانن

حسررررررا  الرردعم لير   3
ناي/01  مست دم ي

 2023ر/
ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان

4 
أن مررة تينولوجيررا 
المعلومررات سررررهلررة 

 الاست دام

دراسررة البرامج المناسرربة 
 والتي تحتاجها

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 2023ر/

أيررررررررمرررررررر   سنة
 نعمان

100 % 5000 

دعررم  ررنرري  5
احرررتررررا ررري 
و رررررعرررررال 

 سري و

  زم  طلب الاستجابة
ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 سنة 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
 10000 % 100 نعمان

6 
الرررتررردريرررب و ررراعررردة 

  المعر ة
ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 سنة 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
 5000 % 100 نعمان

7 
مرررررنرررررترررررج 
ورررررردمرررررة 
 مستقرة

عدد المشاة  الحرجة 
الرررتررري ابرررلررر  عررنررهررا 

 المست دم

عمرر  صرررريررانررة شرررررراملررة 
شرررررربرريررة لرراجررهررزة وال

 الدارلية

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

 5000 % 100 نعمان



 

بنية تقنية معلومات  8
 موثو ة

 ررحررر دوري لرراجررهررزة 
 والأمان

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان

9 
أنرررر ررررمررررة 
يا  تينولوج
المعلومررا
ت سررررهلة 
 الاست دام

اسرررررررتررر ررردام نررر رررام 
 الاعمال

للعمرر   تحويرر  الإدارات
 على را د

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان

زم  تسرررجي  حسرررا   10
ناي/01 ارتبار وتقييم جديد ي

 2023ر/
ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان

معرردل نجرراش إنشرررررراء  11
ناي/01 ارتبار وتقييم الحسا  ي

 2023ر/
ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان

ترررحسررررررريررر  ترررجرررربرررة  12
ناي/01 تقييم المست دم ي

 2023ر/
ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان

13 

بنية تقنية 
معلومررات 

 موثو ة

ناي/01  التو ر ) الجهوزية( ي
 2023ر/

ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان

14 
و رر  الررتررو ررف عرر  
الررعررمرر  الررمررتررعررلرر  

 بمسللة الأمان

اسررررت رردام برامج  يرراس 
 الدعموتذاةر 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 2023ر/

أيررررررررمرررررررر   سنة
 نعمان

100 %  

15 
متوسرررر  الو   بي  

 حالات الفش 
اسررررت رردام برامج  يرراس 

 وتذاةر الدعم
ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 سنة 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
  % 100 نعمان

16 
مررترروسرررررر  الررو رر  

 ل صلاش
اسررررت رردام برامج  يرراس 

 وتذاةر الدعم
ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 سنة 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
  % 100 نعمان

  رطة أمنية استبا ية 17
ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 سنة 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
  % 100 نعمان

18 
تررحسرررررريرر  
ترررررجرررررربررررة 
 المست دم

ناي/01   ي
 2023ر/

ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان



 

19 
مرررررربررررررادرة 
لررررررررمرررران 

 الجودة
اسررررت رردام برامج  يرراس  عدد مشاة  العودة

 وتذاةر الدعم
ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 2023ر/

أيررررررررمرررررررر   سنة
 نعمان

100 %  

20 

رطة أمنية 
 استبا ية

مرررررعررررردل نرررررجررررراش 
  الاسترداد

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 سنة 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
  % 100 نعمان

21 

 27001شهادة ايزو 

جهيز السررررريرراسررررررات  ت
 سنة 45261 44927 والنما   واعتمادها

أيررررررررمرررررررر  
  % 100 نعمان

22 
سرررات على تطبي  السررريا
 سنة 45261 44927 المو في 

أيررررررررمرررررررر  
  % 100 نعمان

 سنة 45261 44927 زيارة جهات ارذت الايزو 23
أيررررررررمرررررررر  

 2000 % 100 نعمان

 سنة 45261 44927 التقديم على الجودة 24
أيررررررررمرررررررر  

 20000 % 100 نعمان

25 

المنا سررررة 
على جوائز 

 تميز

حئررررررررر الررررجررررهررررات 
الجهررات التي تقرردم 

 جوائز تميز

الجهات الجهات حئررررر 
 التي تقدم جوائز تميز

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
أيررررررررمرررررررر   سنة 2023ر/

  % 100 نعمان

26 
يارة الجمعيات التي  ز
اررررذت جررروائرررز  ررري 

 تقنية المعلومات

لتي  زيررارة الجمعيررات ا
ارررذت جوائز  ي تقنيررة 

 المعلومات
أيررررررررمرررررررر   سنة 45261 44927

 2000 % 100 نعمان

27 
ترررجرررهررريرررز الررربرررنررريرررة 

ينرر تحت ل تقررديم ا ل ل ة 
 للجوائز

تجهيز البنيررة التحتينررة 
 للتقديم للجوائز

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 سنة 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
 5000 % 100 نعمان

أيررررررررمرررررررر   سنة 45261 44927 التقديم لجوائز التميز التقديم لجوائز التميز 28
 20000 % 100 نعمان

  



 

 2023خطة إدارة المشاريع  للعام 

 م
الرررررررهررررررردف 
 الاستراتيجي

 للجمعية

المؤشر 
 الرئيسي

تاريخ  الإجراءات المؤشر الفرعي
 البدء

مسئول  المدة تاريخ الإنهاء
 المؤشر

المستهد
 ف

 الوحدة
الموازنة 
التقديري

 ة

1 

يات  تطوير آل
إدارة 

مشرررررررراريرررر  
الرررترررنرررمررريرررة 
 المجتمعية

عررررررررررررردد 
المشاري  
الررترري تررم 
تحردي هرا 
وتطويره

 ا

عمرر  دليرر  تعريفي 
 بمشاري  الجمعية

 عررررقررررد ور  عررررمرررر .

 ةرررترررابرررة الرررمسرررررررودة.
اعرررترررمررراد الرررمسرررررررودة 
وتحويلهررا لادارة الاعلام 

 لتئميمها.

ناي/01 ي
 2023ر/

2 براير//28
023 

 3000 ةتيب 1 حمزه 58

2 
عررررررررررررردد 
ترررقررراريرررر 
الرربرررامررج 
والأنشرر 

ة 
والمشرررار

 ي 

تررررقرررراريررررر  8عررررمرررر  
احترا يررة للمشرررررراري  
 المدعومة والمنفذة

 ةتررابررة رطررا  ل دارة.
اعررداد بيررانررات التقررارير 
 الرررررررمرررررررطرررررررلررررررروبرررررررة.
الرررترررنسررررررريررر  مررر  إدارة 

 الاعلام.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2000 ةتيب 8 حمزه 364 2023ر/

عمرر  سرررررتررلأ نمررا    3
 لتقارير المشاري .

 ةتررابررة رطررا  ل دارة.
اعررداد بيررانررات التقررارير 
 الرررررررمرررررررطرررررررلررررررروبرررررررة.
الرررترررنسررررررريررر  مررر  إدارة 

 الاعلام.

ناي/01 ي
 2023ر/

مررررارس//31
نررمررا    6 حمزه 89 2023

 0 تقارير

4 
ترررقرررريرررر  12اعرررداد 

ير  ع  سررررر مفئرررررر  
 المشاري  القائمة.

عمرر  نمو   لمتررابعررة 
 الرررررررررررمشررررررررررررررراريررررررررررر .
.  تعبئة النمو   شهريار

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقرير 12 حمزه 364 2023ر/



 

5 
عم  تقارير هندسرررية 
لررمشرررررراريرر  الرربررنرراء 

 والترميم.

التواصرررررر  م  الميتررب 
 الررررررررهررررررررنرررررررردسرررررررررررري.
عرررض الررتررقرراريررر عررلررى 

 الإدارة.

ناي/01 ي
 2023ر/

يسمبد/31
 10000 نسبة 100 عبد  364 2023ر/

6 

عررررررررررررردد 
الشرةات 
الوسيطة 

 ات 
جرررررررررودة 

 عالية

اسررررررتررقررطررا  ثررلا  
شررررررةررات مقرراولات 
لررلررعررمرر   رري الرربررنرراء 
والررررترررررمرررريررررم مرررر  

 المنطقة.

حئررررررر الشرررررررةررات  رري 
 الرررررررمرررررررنرررررررطرررررررقرررررررة.
م رراطبتهم والتواصرررررر  

 معهم.

ناي/01 ي
 2023ر/

مررررارس//31
 3 عبد  89 2023

شرررررةرا
 0 ت

7 

عقررد شرررررراةررات م  
عشررررررررر شرررررررررةررررات 
ومؤسررسررات وسرريطة 
 ي المنطقررة لتنفيررذ 

 مشاري  الجمعية.

حئررررررر الشرررررررةررات  رري 
 الرررررررمرررررررنرررررررطرررررررقرررررررة.
م رراطبتهم والتواصرررررر  
 مررررررررررررررعررررررررررررررهررررررررررررررم.

 تو ي  عقود شراةة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
عرررقرررود  10 حمزه 364 2023ر/

 0 شراةة

8 
ترررقررريررريرررم  12عرررمررر  

لررررلررررمررررؤسررررررسررررررررات 
 والشرةات الوسيطة.

 اعداد اسررررتبيان التقييم.
يان وعم  اجراء الاسرررر تب

 التغذية الراجعة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقييم 12 حمزه 364 2023ر/

9 

عررررررررررررردد 
المشاري  
الررترري تررم 
تحردي هرا 
وتطويره

 ا

عررررررمرررررر  لائررررررحررررررة 
لررررلررررمررررنررررا سررررررررات 
والرررررمرررررنرررررا ئرررررررررات 
واعرررترررمرررادهرررا مررر  

 المجل .

حة. عداد مسررررودة اللائ  ا
اعررتررمرراد الررلائررحررة مرر  

 المجل .

ناي/01 ي
 2023ر/

مررررارس//31
 0 ئحةلا 1 حمزه 89 2023



 

10 

عررررررررررررردد 
الررزيررارات 
لرررتررربرررادل 
 ال برات

زيررارة ثلا  جمعيررات 
ممرراثلررة للاسررررتفررادة 
م  التجررار  وتبررادل 
بنرراء  ل ل برات  ي ا ا

 والترميم.

ترررحرررديرررد الرررجرررمرررعررريرررات 
 الرررررمسرررررررررترررررهرررررد رررررة.
اجررراء الررزيررارات وعررمرر  

 تقرير بالزيارة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 1500 زيارة 3 حمزه 364 2023ر/

11 

عررررررررررررردد 
ترررقررراريرررر 
ج الرربرررامرر
والأنشرر 

ة 
والمشرررار

 ي 

ع  17ر ر  ) ( ترقرريرر 
سرررررررريررررر الرررر ررررطررررة 
 –التشغيلية )شهري 

 سنوي(. –ربعي 

 اعتمرراد نمو   لتقررارير.
تعبئررة التقررارير ور عهررا 

 ل دارة ومنا شتها.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقرير 17 حمزه 364 2023ر/

12 

إجراء صرررريانة شرررراملة 
لررمررحررطررة الررتررحررلرريررة 
ي   ي السرررررنررلأ  ت مر

 بذلك. ور   تقرير

التنسرررري  م  شرررررةررات 
 مرررررررتررررررر ئرررررررررئرررررررررررة.
 اجراء الئرررريررانررة اللازمررة.

 ر   تقرير بالئيانة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 25000 صيانة 2 نوش 364 2023ر/

13 
ترررحرررلررريررر   12عرررمررر  

مرر رربررري لررمررحررطررة 
 التحلية.

الررتررنسرررررريرر  مرر  الإدارة 
أرررذ لررعررمرر  الررتررحررلرريرر .

الررعرريررنررات وارسررررررالررهررا 
تحليرر  النتررائج للم تبر.

 دارة.وعرلها على الإ

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 6000 تحلي  12 نوش 364 2023ر/

14 
تقرير برر نتررا   12ر   

مررحررطررة الررتررحررلرريررة 
 ور علأ لجمعية ارواء.

تعبئررة النمو   ال ررا  
 بارواء

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نمو   12 نوش 364 2023ر/

15 

برررريرررران  12اعررررداد 
بمشرررررراري  السررررقيررا 

شرررربيات  –)المحطة 
 القر (.

عداد نمو   لشرررربيات  ا
 الررررررررررررررمرررررررررررررريرررررررررررررراه.
.  تعبئة النمو   شررررهريار

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقرير 12 نوش 364 2023ر/



 

ير م   تقر ل منررا شررررررة ا
 الإدارة.

16 

ترررقرررريرررر  12عرررمررر  
بررررررررررررررالإيرررررررررررررررادات 
والمئرو ات لمحطة 

 التحلية.

ير. قر ت ل مو   ا ن  اعررداد 

.  تعبئة النمو   شررررهريار
ير م   تقر ل منررا شررررررة ا

 الإدارة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقرير 12 نوش 364 2023ر/

17 
إجراء تحرراليرر  يوميررة 
يررردويرررة لرررمرررحرررطرررة 

 التحلية.

أرررذ عرريررنررلأ مرر  الررمرراء 
.  واررررتررربرررارهرررا يررردويرررار
إعادة لررب  الأجهزة بناءر 

 على الارتبار.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 1000 تحلي  300 نوش 364 2023ر/

18 

تررررررقررررررديررررررم 
المسررراعدات 
 للمحتاجي 

عررررررررررررردد 
المشاري  

فررذة المن
بررالو رر  
الررمررحرردد 
وبررجررودة 

 عالية

إطررلاا الررمشرررررراريرر  
الرررمررردعرررومرررة ررررلال 
رمسررررة أيام عم  م  

 الدعم.

عمرر  رطررة عمرر  مزمنرلأ 
لررلررمشررررررروع ور ررعررهررا 
 لررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر دارة.
تيليف أحررد المو في  
 بررررررررررالررررررررررمشررررررررررررررروع.
مررتررابررعررة سرررررريررر عررمرر  

 المشروع.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 30000 نسبة 100 حمزه 364 2023ر/

19 

عررررررررررررردد 
تقييمررات 
رلررررررررررررررا 

سررتفالم
 يدي 

اسرررررتبيرران  12عمرر  
 ياس رلررا للمشرراري  

 المنفذة.

اعداد اسررررتبيانات  ياس 
 الررررلرررررررا واعرررترررمرررادهرررا.
 اجررراء الاسررررررترربرريررانررات.
منررا شررررررة الاسرررررتبيرران 
 وعم  التغذية الراجعة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقييم 12 حمزه 364 2023ر/



 

20 

تررررررقررررررديررررررم 
الررررربررررررامرررررج 
النوعية التي 
تسرررررهم  ي 
الرررترررنرررمررريرررة 
 المجتمعية

عررررررررررررردد 
المشاري  
 الجديدة

دراسررررة واسررررتحدا  
 ثلاثة مشاري  جديدة

مرر رراطرربررة الإدارة بررر رر  
 الاحررررررررترررررررريرررررررراجررررررررات.
 عررررقررررد ور  عررررمرررر .
 ةتابة مسودة المشروع.
م   لمشرررررروع  عتمرراد ا ا

 الإدارة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 مشروع 3 حمزه 364 2023ر/

21 
ترررررررردريررررررررب 
وتررررلهرررريرررر  
 المستفيدي 

إ رررررامرررررة 
دورات 

تررردريررربرررة 
للمستف

 يدي 

ثررلا  دورات إ ررامررة 
ية  حر ية وت ئررررئرررر

 للمستفيدي .

مرر رراطرربررة الإدارة بررر رر  
 الاحررررررررترررررررريرررررررراجررررررررات.
 التنسررررري  م  مرردربي .
تررر ئررررررريرررر مرررو رررف 

 للاشرف على الدورة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 0 دورات 3 حمزه 364

22 
اتررررررمررررررتررررررة 
رررررررردمرررررررات 

 الجمعية

عررررررررررررردد 
رررردمرررات 
وعمليات 
الجمعيررة 
الررترري تررم 
 ميينتها

 2023أتمت  مشاري  
دة بنسررررربررة المعتمرر

ري برررنررامررج 100 %  ر
 را د

تعبئة بيانات المشررررراري  
  ي را د

ناي/01 ي
 2023ر/

2يونيو//30
 0 نسبة 100 حمزه 180 023

23 
اسررررتقطررا  
الررررطررررا ررررات 
الررربشرررررررريرررة 

 ودعمها

عررررررررررررردد 
الرررردورات 
 التدريبية

ثلا  دورات  حضرررررور 
مو في  ل بيررة  ي ترردر

 القسم.

تحررديررد احتيررا  الترردريررب 
 مررررررررررررررررر  الإدارة.
لدورات.  التسررررجي   ي ا

 ضور الدورات.ح

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 6000 دورات 3 حمزه 364 2023ر/

24 

عررررررررررررردد 
مرررررررررررات 
ترررقررريررريرررم 

أداء 

تقييم لأداء  12عمرر  
 المو في 

اعداد واعتماد اسررررتبيان 
اجراء لتقييم المو في .
تحلي  التقييم الشرررهري.

التقييم وعمرر  تغررذيررة 
 راجعة.

ناي/30 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقييم 12 حمزه 335 2023ر/



 

المو ف
 ي 

25 

مررؤشررررررر 
رلررررررررررررررا 
عاملي   ال
ع  بيئررة 
 العم 

اجرررررررراء أربرررررررعرررررررة 
استبيانات  ياس رلا 

 للعاملي 

اعررداد اسررررتبيرران  يرراس 
 رلررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررا.
 اجراء التقييم ةرر  رب .
تحليرر  التقييم وعمرر  

 تغذية راجعة

مرررررار/30
202س/
3 

ديسمب/31
 2023ر/

 0 تقييم 4 حمزه 276

تررررررو رررررريررررررر  26
الرررررررمررررررروارد 
الررررمررررالرررريررررة 
الررريرررا ررريرررة 
لرررترررنرررفررريرررذ 

اريرررر  مشرررررررر
 الجمعية

نسررررررربرررة 
نررمررو  رري 
إيررررررادات 
الجمعيررة 
عررررررررررررررر  
السرررنتي  
 المالية

ترررقرررريرررر  72عرررمررر  
للمشرررراري  المدعومة 

 والمنفذة.

 تعبئررة نمررا   التقررارير.
الررتررنسرررررريرر  مرر  الاعررلام 

 للتوثي .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقرير 72 حمزه 364 2023ر/

27 

عررررررررررررردد 
المشاري  
الررترري تررم 
دراسررتها 
واعرررداده

 ا

 20تحررديرر  بيررانررات 
مشرررروع وتئرررميمها 

 بشي  احترا ي.

 عررررقررررد ور  عررررمرررر .

 ةتابة مسودة المشاري .
الررتررنسرررررريرر  مرر  الاعررلام 

 لتئميمها.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 مشروع 20 حمزه 364 2023ر/

إبرررررررررررررررررررررراز  28
الررجررمررعرريررة 

عررررررررررررردد 
ترررقررراريرررر 

تررررقررررريررررر  12ر رررر  
جازات المشررررراري   ب ن

 لإدارة الاعلام.
ناي/01 بئة النمو   شهريار تع ي

 2023ر/
ديسمب/31
 0 تقرير 12 نوش 364 2023ر/



 

وأنشررررطتها 
 إعلاميار 

الإنررررجرررراز 
 الشهري

29 

عررررررررررررردد 
الررررمررررواد 
الررترري تررم 
نشررررررهررا 
 ررررررررررررررري 
ئ   وسرررررا
الإعررررررلام 
 الجديد

 لا  لإنجاز  12عم  
 مشاري  السقيا

شهريا ور ي.  عم  تقرير 
الررتررنسرررررريرر  مرر  الاعررلام 
لررلررتئررررررويررر وتئررررررمرريررم 

 الفلا  الشهري.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 0  لا  12 نوش 364

30 

عررررررررررررردد 
الررررمررررواد 
ئحفية  ال
الررترري تررم 
 نشرها

مرررقررراطررر   10عرررمررر  
مررروشررررررر  جررررا رررك 
للمشرررراري  المدعومة 

 والمنفذة

تحديد المشررراري  وةتابة 
 الررربررريرررانرررات الرررلازمرررة.
الررتررنسرررررريرر  مرر  الاعررلام 

 لانتا  والإررا .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

موشررر   10 حمزه 364
 جرا ك

0 

  



 

 2023للعام خطة إدارة المالية 

 م

الرررررهررررردف 
الاسررتراتيج

ي 
 للجمعية

الررمررؤشررررررر 
 الرئيسي

تررررراريرررررخ  الإجراءات المؤشر الفرعي
 البدء

مسررررررئررول  المدة تاريخ الإنهاء
 المؤشر

المسررررتهد
 ف

 الوحدة
الموازنررة 
التقديري

 ة

1 

ترررررو ررررريرررررر 
الرررررمررررروارد 
الرررمرررالررريرررة 
الرريررا رريررة 
لرررترررنرررفررريرررذ 
مشررررررراريرر  
 الجمعية

سرررررررررررررداد 
الالتزامررات 

 المالية

سرررررررداد صرررررررنررردوا 
 دامةالاست

اشررررعررار الإدارة ب طررا  
السررررررداد  برر  الموعررد 
 برررررررعشررررررررررررة أيرررررررام. 
تجهيز المعاملة م   ب  

 الإدارة.
 سررداد المبل  المسررتح .
اشررررعار الإدارة ب يئرررررال 

 السداد  .

أةتو/22
 2023بر/

نو مبر//01
احرررررررمرررررررد  10 2023

 800000 ريال 1 العلواني

سررررررررداد الرررربررررنررررك  2
 الإسلامي للتنمية

اشررررعار الإدارة ب طا  1
سررررررداد  برر  الموعررد ال

تجهيز 2بعشررررررة أيررام. 
المعاملة م   ب  الإدارة 

سرررررررداد الرررمررربرررلررر  3. 
اشرررررعررار 4المسرررررتح  . 

 الإدارة ب يئال السداد  .

يوني/16
 2023و/

ديسمب/25
 2023ر/

احرررررررمرررررررد  192
 العلواني

239524 ريال 2
0.4 

3 
سررررررررداد  ررررواترررريررررر 

 الجوالات

تسررررجيرر  ر م الفرراتورة . 
لفرراتورة ع   تسررررررديررد ا

 ر .طري  المباش

ناي/27 ي
 2023ر/

ديسمب/30
 337 2023ر/

احرررررررمرررررررد 
 3500 ريال 12 العلواني



 

سررررررررداد  ررررواترررريررررر  4
 اليهرباء

تسررررجيرر  ر م الفرراتورة . 
لفرراتورة ع   تسررررررديررد ا

 طري  المباشر .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

احرررررررمرررررررد  364
 العلواني

 13000 ريال 12

 سداد ررر العمال 5

تسررررجيرر  ر م الفرراتورة . 
اتورة  بر م تسررررررديررد الفرر

الإ رررامرررة عررر  طرررريررر  
 المباشر .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
احرررررررمرررررررد  364 2023ر/

 120000 ريال عام  العلواني

سررررداد تذاةر السررررفر  6
 للعمال

تسررررجيرر  ر م الفرراتورة . 
تسررررررديررد الفرراتورة  بر م 
الإ رررامرررة عررر  طرررريررر  

 المباشر .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
احرررررررمرررررررد  334 2023ر/

 12000 ريال عام  العلواني

سررررررداد مسررررتحقررات  7
 نهاية ال دمة للعام 

حسررررررا  مرردة العمرر  . 
 صرف المبل  للعام  .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
احرررررررمرررررررد  334 2023ر/

 0 عام  0 العلواني

8 
صررررررررررررررف 
المعاملات 

 المالية

ملات  معررا ل صررررررف ا
 المالية المعتمدة

احضرررررررار الرررمرررعرررامرررلرررة 1
التررلةررد م  2المرراليررة. 

اعتماد 3صحة المعاملة . 
صرف 4دير للمعاملة .الم

 المعاملة .

ناي/01 ي
 2023ر/

ير//04 2ينررا
احرررررررمرررررررد  3 023

معام  20 العلواني
 0 ة

9 

طرررربرررراعررررة 
ةشرررو ات 
الحسررررررا  
لرررجرررمررريررر  

 البنوك

متررابعررة الحسررررررابررات 
 البنيية

الدرول على الحسابات 1
مررعررر ررة 2الرربررنرريرريررة . 

الرررررررررررمررررررررررردررررررررررررولات 
 والمئرو ات  ي اليوم

ناي/01 ي
 2023ر/

ير//02 2ينررا
احرررررررمرررررررد  1 023

 0 يوميا 30 نيالعلوا



 

10 

عرررررررررررررررردد 
المسررريرات 

 المالية

 ر   مسير الايتام

احضررررار المعاملة المالية 
م  القسرررررم الم تر . 
التلةد م  صرحة البيانات 
. اعتماد المدير . صرررررف 

 المعاملة .

ناي/25 ي
 2023ر/

ديسمب/31
احرررررررمرررررررد  340 2023ر/

 0 مسير 12 العلواني

 ر   مسير الاسر 11

احضررررار المعاملة المالية 
  القسرررررم الم تر . م

التلةد م  صرحة البيانات 
. اعتماد المدير . صرررررف 

 المعاملة .

ناي/25 ي
 2023ر/

ديسمب/31
احرررررررمرررررررد  340 2023ر/

 0 مسير 12 العلواني

 ر   مسير الرواتب 12

احضررررار المعاملة المالية 
م  القسرررررم الم تر . 
التلةد م  صرحة البيانات 
. اعتماد المدير . صرررررف 

 المعاملة .

نا/25 يي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

احرررررررمرررررررد  340
 العلواني

 0 مسير 12

13 

عدد تحلي  
 العهد

تحلي  عهدة التحلية 
 وصر ها

صرررررف العهدة بشرررريك . 
احضار الفواتير الم ئئة 
لمحطة التحلية . صرررررف 
م   مطلو   ل ل  ا ب م ل ا

 الفاتورة .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 334 2023ر/

احرررررررمرررررررد 
 0 عهدة 12 العلواني

ي  14 عة  تحل قا عهدة ال
 وصر ها

صرررررف العهدة بشرررريك . 
احضار الفواتير الم ئئة 
لقرراعررة الرردانررة . صرررررف 
م   مطلو   ل ل  ا ب م ل ا

 الفاتورة .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
احرررررررمرررررررد  334 2023ر/

 0 عهدة 12 العلواني



 

15 
ترررحرررلررريررر  عرررهررردة 

 الجمعية وصر ها

صرررررف العهدة بشرررريك . 
احضار الفواتير الم ئئة 

بل  للجمعية . صرررررف الم
 المطلو  م  الفاتورة .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 334 2023ر/

احرررررررمرررررررد 
 0 عهدة 12 العلواني

ترررحرررلررريررر  عرررهررردة  16
 الديوانية وصر ها

صرررررف العهدة بشرررريك . 
احضار الفواتير الم ئئة 
للديوانية . صررررف المبل  
 المطلو  م  الفاتورة .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 2023ر/

احرررررررمرررررررد  334
 العلواني

 0 ةعهد 12

 

ترررررو ررررريرررررر  17
الرررررمررررروارد 
الرررمرررالررريرررة 
الرريررا رريررة 
لرررترررنرررفررريرررذ 
مشررررررراريرر  
 الجمعية

عرررررررررررررررردد 
الرررترررقررراريرررر 

 المالية

 إعداد تقرير ل يرادات

اثبات المبال  المحولة او 
المودعة  ي الحسرررررا  . 
سررررنررد  با م   رراتورة 
لررريبة . عم  سررند  يد . 
طباعة ةشف حسا  م  

 البرنامج .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/01
 2023ر/

مرررررررد احررررررر 334
 العلواني

 0 تقرير 12

إعرررررداد ترررررقرررررريرررررر  18
 للمئرو ات

اثبات المبال  المئرررو ة 
م  الحسا  . سند  با 
م   اتورة لرررريبة . عم  
سند  يد . طباعة ةشف 

 حسا  م  البرنامج .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
احرررررررمرررررررد  364 2023ر/

 0 تقرير 12 العلواني



 

اعررررداد الررررمرررروازنررررة  19
 التقديرية

المرراليررة حئرررررر الموارد 
للجمعية . تحديد وحئرررر 
الررربررررامرررج والأنشرررررررطرررة 
الررمررتررو رر  تررنررفرريررذهررا . 
تحديد نسبة المئرو ات 
الررعررمررومرريررة والإداريررة . 
تحديد نسرربة مئرررو ات 
جررمرر  الأمرروال . ترروزيرر  
مج  الرمربررالر  عرلرى الربررا
شطة والمئرو ات  والأن
الأرر  لمعر ررة النرراتج 

 )عجز او  ائا (

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
مرررررررد احررررررر 364 2023ر/

 0 تقرير 1 العلواني

20 
إعداد تقرير للتبرعات 

 العينية

بيان بالتبرعات العينية . 
برريرران بررالررمئرررررررو ررات 

 العينية .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 364 2023ر/

احرررررررمرررررررد 
 0 تقرير 1 العلواني

21 

إعرداد تقرير شررررهري 
للمحف ررة التمويليررة 
ي   برعرردد الرمسرررررردد

 والمتلرري 

بيرران لعملاء المحف ررة 
 مبال  المحئلة .م  ال

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
احرررررررمرررررررد  364 2023ر/

 0 تقرير 12 العلواني

 إعداد تقارير ربعية 22

بيرران بررلرصرررررردة البنوك . 
بيرران بررالإيرادات العينيررة 
والررررنررررقررررديررررة . برررريرررران 
للمئرررررو ات العمومية 
والإدارية . بيان بئرو ات 
البرامج والأنشطة . تقرير 
ت مررارات  يرادات اسررررر برر 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 364 2023ر/

احرررررررمرررررررد 
 0 تقرير 4 العلواني



 

) الإيرررادات الررجررمررعرريررة 
 والمئرو ات ( .

23 

بعيررة  ير ر تقر إعررداد 
ور عها لهيئة الزةاة 
والرردررر  بررالررقرريررمررة 

 المضا ة

ر   ملف الضررررريبررة م  
رلال تسرروية بي  لررريبة 
الإيراد م  المبيعررات و 

 لريبة المئرو ات .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
احرررررررمرررررررد  364 2023ر/

 0 تقرير 4 العلواني



 

إعررداد تقرير رتررامي  24
 للسنة المالية

بيرران بررلرصرررررردة البنوك . 
بيرران بررالإيرادات العينيررة 
والررررنررررقررررديررررة . برررريرررران 
للمئرررررو ات العمومية 
والإدارية . بيان بئرو ات 
البرامج والأنشطة . تقرير 
ت مررارات  يرادات اسررررر برر 
الررجررمررعرريررة ) الإيرررادات 
  والمئرررررو ررات ( . عمرر

 رريررود الإهررلاك . عررمرر  
م ئئات نهاية ال دمة 
. تسررررجي  المئرررررو ات 
الرررمسرررررررترررحررر  والإيرررراد 
المسرررررتح  . تسرررررجيرر  
الإيررررادات الرررمرررقررردمرررة 
والمستحقة . تجهيز ة  
 واتير الأصررول المضررا ة 
رررلال السررررررنررة . طررلررب 
شررررهررادات بنييررة ليرر  
الحسررررابات . المئرررراد ة 
على أرصرررردة الحسررررابات 

عملاء  -المدينة )السررلف 
برررنررامررج  - الررمررحررفرر ررة

رطوة ( . تجهيز العينات 
المطلوبررة م  المراج  

 وتسليمها .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
احرررررررمرررررررد  364 2023ر/

 0 تقرير 1 العلواني



 

25 

إعداد ميزان المراجعة 
وةررر  مرررترررطرررلررربرررات 
الرررقررروائرررم الرررمرررالررريررة 
وتسررررليمهررا لميترب 

 المراجعة

ادرررال القيود اليوميررة . 
 إعداد القوائم المالية

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
احرررررررمرررررررد  364 2023ر/

 0 تقرير 1 العلواني

 2023خطة إدارة التمويل الأصغر للعام 

 م

الرررررهررررردف 
الاسررتراتيج

ي 
 للجمعية

الررمررؤشررررررر 
 الإجراءات المؤشر الفرعي الرئيسي

تررررراريرررررخ 
 المدة تاريخ الإنهاء البدء

مسررررررئررول 
 المؤشر

المسررررتهد
 الوحدة ف

الموازنررة 
التقديري

 ة

1 

ترررررردريررررررب 
وترررلهررريررر  
يدالمسرررتف

 ي 

عرررررررررررررررردد 
المسرررتفيد
يرررررررررررررررررررر  
والررعررمررلاء 
الرررذيررر  زاد 
دررررلرررهرررم 
بسرررررررربررررب 
تررررمررررويرررر  
مشررررراريعلأ

م 
 وتلهيلهم

عمي   24اسرررتقطا  
لتمويلهم وتلسرررري  
 مشاريعهم ال اصة.

عمرر  اعلان ونشررررره  ي 
مرررروا رررر  الررررتررررواصرررررررر  
 الاجرررررررررترررررررررمررررررررراعررررررررري 

المنتجررلأ  الاسرررررر حئرررررر
 والرررتررروصررررررر  مرررعرررهرررم
عم  تئررراميم ع  العم  

 الحر ونشرها

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
مرررقررر  24 زي  364 2023ر/

 1800 رض



 

الرررررررمررررررردة  2
الرررزمرررنررريرررة 
لررلرررد عررلرى 

 العمي 

الرررد عررلررى الررعررمررلاء 
برراسررررتلام مقرردمررات 
الرررمشررررررراريررر  ررررلال 

 يومي  عم .

متابعة المنئرررلأ بشررري  
 يررررررررررررررررررررررومرررررررررررررررررررررري
التلةد م  اةتمال بيانات 
 الرررررررررررررررررمشرررررررررررررررررررررروع
 التواص  م  المقترض

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نسبة 100 زي  364 2023ر/

3 
بقبول  ا ادة العمي 

أو ر ا طلبررلأ رلال 
 أيام عم . 10

 عرض المشرررررروع للجنررة
اسرررررتيمررال متطلبررات 

 التموي 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نسبة 100 زي  364 2023ر/

4 

عرررررررررررررررردد 
اجتمرراعررات 
لرررررجرررررنرررررة 
المحف ررة 
لمنا شرررررة 
مشرررررراريرر  

 العملاء

اجتماع للجنة  44عقد 
المحف ررة للبرر   ي 

 الطلبات المقدمة.

ترررحرررديرررد مررروعرررد ثرررابرر  
 علررررررررررلاجررررررررررتررررررررررمررررررررررا

اعررداد  ررائمررة بررالطلبررات 
 الررررررررررمررررررررررقرررررررررردمررررررررررة
 اعداد محالر للاجتماع

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نسبة 100 زي  364 2023ر/

5 

المقررابلات 
الشرر ئررية 
لررررعررررمررررلاء 

 التموي 

يوم لإجراء  44تحديد 
المقابلة الشرررر ئررررية 

 م  العملاء الجدد.

حديد موعد المقابلات  ت
طرربرراعررة الشرررررر ئرررررريررلأ 

اسرررررترمررارة الرمرقررابرلات 
تواصرر  م  الالشرر ئرريه

 العملاء للحضور

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نسبة 100 زي  364 2023ر/

6 

تررحئرررررريرر  
الررررقررررروض 
بنسرررربررة لا 
ترررقررر  عررر  

97% 

ترررحئررررررريررر   رررروض 
العملاء بنسبة لا تق  

% ور   تقرير 97ع  
 شهري بذلك.

ارسررررررال رسررررررالررة تررذةير 
 لررررررررررلررررررررررعررررررررررمررررررررررلاء
 الررتررواصرررررر  الررهرراتررفرري
تسررررررجرريرر  الررتررحئرررررريرر  

 بالمنئلأ

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نسبة 100 زي  364 2023ر/



 

7 

عرررررررررررررررردد 
الشرررراةات 
الت ئئية 
 ي مجررال 
ترررررردريررررررب 
وترررلهررريررر  
الأسررررررررررررررر 

 المنتجة

ةات  عقد ثلا  شرررررا
مرررر  جررررمررررعرررريررررات 
مت ئرررئرررة  ي مجال 
الأسرررررررر الرررمرررنرررترررجرررة 
 والتدريب والتلهي .

البحرر  ع  الجمعيررات 
 المت ئررررئررررلأ وحئرررررها
التواصرررررر  لبحرر  مجررال 
 الرررررررررررررترررررررررررررعررررررررررررراون
 تو ي  اتفا يلأ شراةة

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 0 شرةة 3 حمزه 364

8 

تررررقررررديررررم 
المسرررراعدا

ت 
 للمحتاجي 

عرررررررررررررررردد 
المسرررتفيد
يرررر  مرررر  
رررررردمرررررات 
 الجمعية

مسررررتفيد  24تموي  
تلسرررري   لتمويلهم ل
مشررراريعهم ال اصرررة 
وتميينهم م  زيررادة 

 درلهم المادي.

عمرر  اعلان ونشررررره  ي 
مرررروا رررر  الررررتررررواصرررررررر  
 الاجرررررررررترررررررررمررررررررراعررررررررري 
تجررلأ  ن م حئررررررالاسررررررالر
 والرررتررروصررررررر  مرررعرررهرررم

ال رردمررة  التنسررررري  م 
 المجتمعيلأ

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
مستف 24 زي  364 2023ر/

 0 يد

9 
تررررقررررديررررم 
الررربررررامرررج 
الررنرروعرريررة 
الررررررررترررررررري 
تسررهم  ي 
الررتررنررمرريررة 
المجتمعي

 ة

نسرربة رلررا 
الررمررجررتررمر  
عرر  جررودة 
الررربررررامرررج 
المجتمعي

 ة

شره  ستبيان ون عم  ا
لرررترررحرررديرررد احرررتررريرررا  
مررررجررررتررررمرررر  دو ررررة 

 للدورات التدريبية.

اعررررداد الاسرررررررترررربرررريررران 
 واعررررررررررررتررررررررررررمرررررررررررراده

 الاسرررررررتررربررريررران  نشرررررررر
 تحلي  الاستبيان

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 1 زي  364 2023ر/

اسرررتبي
 0 ان

10 

عرررررررررررررررردد 
الررربررررامرررج 
المجتمعي
ة برررتررريرررار 

إ رررامرررة أربررر  دورات 
حرررر ررريرررة لرررترررلهررريررر  
الرررررررررررعرررررررررررمرررررررررررلاء 
والمستفيدي  لسوا 

 العم .

ترررررحرررررديرررررد الررررردورات 
 الرررررررمرررررررطرررررررلررررررروبرررررررة
 تررنسرررررريرر  مرر  مرردربرريرر 

 إ امة الدورات

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 20000 دورة 4 زي  364 2023ر/



 

مررررررررررررررات 
 تقديمها

11 

تررررطررررويررررر 
آليات إدارة 
مشررررررراريرر  
الررتررنررمرريررة 
المجتمعي

 ة

عدد تقارير 
الررربررررامرررج 
والأنشرررطة 
 والمشاري 

زيارة شهريار  12اجراء 
لرررمشررررررراريررر  عرررمرررلاء 
التموي  وعم  تقرير 

 بي  زيارة.

اررررتررريرررار الرررمرررقرررتررررض 
 الرررررررمسرررررررررررترررررررهررررررردف
تررحررديررد مرروعررد لررزيررارة 
 والررررتررررواصرررررررر  مررررعررررلأ

 رةةتابة تقرير الزيا

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 زيارة 144 زي  364 2023ر/

12 

عرررررررررررررررردد 
اسررتبيانات 
 ياس رلررا 
أصرررررررحرررا  
 المئلحة

عم  اسررررتبيان  ياس 
رلررررررررا لررررلررررعررررمررررلاء 
م   فيرردي   ت لمسررررر ا
التموي  وعرلررلأ على 
لررجررنررة الررمررحررفرر ررة 

 التمويلية.

اعررررداد الاسرررررررترررربرررريررران 
 واعررررررررررررتررررررررررررمرررررررررررراده
 نشرررررررر الاسرررررررتررربررريررران 
تحلي  الاسررررتبيان وعم  

 التغذيلأ الراجعلأ

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
اسرررتبي 1 زي  364 2023ر/

 0 ان

13 

عدد تقارير 
الررربررررامرررج 
والأنشرررطة 
 والمشاري 

تررررقررررريررررر  12ر رررر  
ي   للقروض والتحئرررر
لررربرررنرررك الرررترررنرررمررريرررة 

 الاجتماعية.

طلب ةشررف حسررا  م  
 الرررررررررررمرررررررررررالررررررررررريرررررررررررلأ
مطررابقررة اليشرررررف م  
 الررررررررررررمررررررررررررنئررررررررررررررررلأ
 ةتابة ال طا  وارساللأ

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 ريرتق 12 زي  364 2023ر/

14 
اترررررمرررررترررررة 
رررررردمرررررات 
 الجمعية

عرررررررررررررررردد 
رررررردمرررررات 
وعمليررات 
جمعيررة  ل ا
الرررتررري ترررم 
 ميينتها

ادرررال بيررانررات عملاء 
ن ررام  تمويرر   ي  ل ا

 %.100را د بنسبة 

تمرراد  ئررلأ  ي را ررد  ع ا
 لررررلررررمررررقررررترررررلرررررررريرررر 
ادرال أسماء المقترلي  
  رررررررررررررري را ررررررررررررررد
 ادرال التحئي   ي را د

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نسبة 100 زي  364 2023ر/



 

15 

إبرررررررررررررررررراز 
جمعيررة  ل ا
وأنشطتها 

 إعلاميار 

عدد تقارير 
الإنررررررجرررررراز 
 الشهري

هري  ير شررررر تقر ر   
تمويرر   ل نجررازات ا برر 
 الأصغر والتغريد بها.

ير  تقر ل نمو   ا تعبئررة 
 وارساللأ شهريا

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 0 تقرير 12 زي  364

16 

عدد المواد 
الرررتررري ترررم 
نشرررها  ي 
وسرررررررائررر  
الإعررررررررررلام 

 الجديد

لا  را    12عم  
برررمشررررررراريررر  عرررمررلاء 

 التموي  المميزة.

ارتيار وتحديد مشررررراري  
الررتررنسرررررريرر  مرر  مررمرريررزة

التئرروير العملاء لتئرروير
وعررررررررررررررررررررررمرررررررررررررررررررررر  

نشرررررالفلا   ي الفلاشرررر
 موا   التواص 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 0  لا  12 زي  364

17 

عدد المواد 
الئررررحفية 
الرررتررري ترررم 

 نشرها

عمرر  مونتررا  لإنجرراز 
رلال  التموي  الأصغر

 السنلأ.

عم  تقرير ور ي ور علأ 
 لادارة الاعرررررررررررررررلام

 عم  المونتا 

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 مونتا  1 زي  364 2023ر/

18 

اسرررتقطا  
الررطررا ررات 
لبشرررررريررة  ا
 ودعمها

عرررررررررررررررردد 
الررررررردورات 
 التدريبية

ثلا  دورات  حضرررررور 
تررردريررربررريرررة لرررقسرررررررم 

 التموي  الأصغر

ترررررحرررررديرررررد الررررردورات 
 الرررررررمرررررررطرررررررلررررررروبرررررررة
 تررنسرررررريرر  مرر  مرردربرريرر 

 دوراتحضورال

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 6000 دورة 3 زي  364 2023ر/

19 
زيررادة عرردد 
المتطوعي

 ن

اسررررررتررقررطررا  ثررلاثررة 
مسررررتشرررراري  لتقديم 
اسرررررررتشرررررررارات  ررري 
مشررررررراريررر  الأسرررررررر 
المنتجة والمشررررراري  

 متناهية الئغر.

البح  ع  مسررررتشرررراري  
 مررررررترررررر ئررررررررئرررررررررريرررررر  

 تنزي   رصلأ تطوعيلأ

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
شامست 3 حمزه 364 2023ر/

 9000 ر



 

20 

مؤشررر رلررا 
لعرراملي   ا
عرر  برريررئررة 

 العم 

اجرررررررراء أربرررررررعرررررررة 
استبيانات  ياس رلا 

 للعاملي 

اعررداد اسررررتبيرران  يرراس 
 رلررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررا.
 اجراء التقييم ةرر  رب .
تحليرر  التقييم وعمرر  

 تغذية راجعة

مرررررار/30
202س/
3 

ديسمب/31
 0 تقييم 4 حمزه 276 2023ر/

21 
عرردد مرات 
تقييم أداء 
 المو في 

لأداء  تقييم 12عمرر  
 المو في 

اعداد واعتماد اسررررتبيان 
 لررتررقرريرريررم الررمررو ررفرريرر .
 اجراء التقييم الشررررهري.
تحليرر  التقييم وعمرر  

 تغذية راجعة.

ناي/30 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقييم 12 حمزه 335 2023ر/

23 

ترررررو ررررريرررررر 
الرررررمررررروارد 
الرررمرررالررريرررة 
الرريررا رريررة 
لرررترررنرررفررريرررذ 
مشررررررراريرر  
 الجمعية

نسررربة نمو 
ررررررررررررررررري   ر
إيررررررررررادات 
جمعيررة  ل ا
عررررررررررررررررررر  
نتي   السررررر

 اليةالم

الر   لبنررك التنميررة 
الاجرررررترررررمررررراعررررريرررررة 
بمتطلبات التشررررغي  

 ة  رب  ومتابعتلأ.

ةشف الحسا  للمرحلة 
 الرررررررمرررررررطرررررررلررررررروبرررررررة
 رررائرررمرررة الرررترررحئررررررريررر  
 والا رررررررررررررررررررررررررررررررررررراض
 ر عها للبنك ومتابعتها

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 طلب 4 حمزه 364 2023ر/

  



 

 2023الموارد المالية للعام  خطة إدارة تنمية

 م

الهدف 
الاستراتيج

 ي
 للجمعية

المؤشر 
 الرئيسي

تاريخ  الإجراءات المؤشر الفرعي
 البدء

مسئول  المدة تاريخ الإنهاء
 المؤشر

المستهد
 ف

 الوحدة
الموازنة 
التقديري

 ة

1 

تو ير 
الموارد 
المالية 
اليا ية 
لتنفيذ 
مشاري  
 الجمعية

نسبة نمو 
 ي 

إيرادات 
الجمعية 
ع  

السنتي  
 المالية

ريال  800.000تو ير 
وي  م  التس

 الاليتروني

التنسي  م  الاداراه لر   
 حررررالات الررررتسررررررررويرررر .
طررررلررررب تئررررررررامرررريررررم 
ومونترراجررات لمشرررررراري  
 الرررررررررررتسرررررررررررررررويررررررررررر .
جدولة التسوي  واطلاا 

 حملات شهرية.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
أيررررررررمرررررررر   364 2023ر/

 40000 مبل  800000 نعمان

2  

 2.200.000تو ير 
ريال م  المنئات 

الحيومية 
 الاليترونية

  الإدارة الررتررنسرررررريرر  مرر
 لاعررتررمرراد الررمشرررررراريرر .
تعبئررة المشرررررراري   ي 

 المنئات.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 66000 مبل  2200000 حمزه 364

3  
 1.665.000تو ير 

ريال م  الجهات 
 المانحة والداعمي 

الررتررنسرررررريرر  مرر  الإدارة 
 لاعررتررمرراد الررمشرررررراريرر .
تعبئررة المشرررررراري   ي 

 المنئات.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 50000 مبل  1665000 حمزه 364 2023ر/



 

ريال  400.000تو ير   4
 SMSم  رسائ  

عررررررمرررررر  حررررررمررررررلات 
اعتماد مشررراري  تسررروي .

عرررررررررررررررررررررررامرررررررررررررررررررررررة 
التواصرر  م  وتسررويقها.

 الشرةة لتحوي  المبال .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
أيررررررررمرررررررر   364 2023ر/

 50000 مبل  400000 نعمان

5  
ريال  800.000تو ير 

 زةاة مال

 ت. ةرررترررابرررة الررر رررطرررابرررا
زيررررررارة الشرررررررررررةررررررات 

 والمؤسسات.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 364 2023ر/

الررمررو ررف 
 80000 مبل  800000 الميداني

6  
ريال  300.000تو ير 

م  التسوي  
 الميداني

 ةرررترررابرررة الررر رررطرررابرررات. 
زيررررررارة الشرررررررررررةررررررات 

 والمؤسسات.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
الررمررو ررف  364 2023ر/

 30000 مبل  300000 الميداني

7  
  شراةات م  عم

رم  جهات 
 تسويقية ومسو ي .

الرربررحرر  عرر  الررجررهررات 
 والا رررررررررررررررررررررررررررررررررررررراد.
 تو ي  العقود معهم.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 0 ر م 5 حمزه 364

8  
استقطا  ثلا  

جهات مانحة جديدة 
 تدعم الجمعية

حئرررررر الجهررات التي لم 
 تررردعرررم الرررجرررمرررعررريرررة.
التواصرررررر  م  الجهررات 
 الرررررمسرررررررررترررررهرررررد رررررة.

 اسرربة.ر   المشرراري  المن
متابعة سررررير المشرررراري  

 المر وعة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 جهة 3 حمزه 364 2023ر/

9  

عدد المشاري  
المعتمدة التي تم 
تقديمها للجهات 

 المانحة

تقديم المشاري  للجهات 
 الررررررررررمررررررررررترررررررررراحررررررررررة.
متابعة المشاري  التي تم 
تررعرربررئررتررهررا لررلررجررهررات 

 المانحة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 0 نسبة 100 حمزه 364



 

10  
عم  استبيان  ياس 
رلا لعشر جهات 

 مانحة.

اعررداد الاسررررررترربرريررانررات 
 واعررررررررتررررررررمررررررررادهررررررررا.
ارسررررررال الاسررررتبيررانررات 
 للجهات المسررررتهد ة.
دراسررررررة الاسررررتبيررانررات 
 وعم  التغذية الراجعة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
اسرررتبي 12 حمزه 364 2023ر/

 0 ان

11  
ورشة عم   12عقد 

لمنا شة التسوي  
 رونيالاليت

ترررحرررديرررد مررروعرررد ثرررابرر  
 لمنا شة رطة العم .

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
أيررررررررمرررررررر   364 2023ر/

 0 ورشة 12 نعمان

12  

ثمانية  8عقد 
اجتماعات للجنة 

تنمية الموارد المالية 
 وةتابة محالرها.

تحررديررد مواعيررد لعقررد 
 الرررررررررررلرررررررررررجرررررررررررنرررررررررررة.
ماع  بة محضررررر الاجت تا ة

 وتو يعلأ.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 اجتماع 8 زهحم 364 2023ر/

13 
تو ير 
الموارد 
المالية 
اليا ية 
لتنفيذ 
مشاري  
 الجمعية

نسبة نمو 
 ي 

إيرادات 
الجمعية 
ع  

السنتي  
 المالية

( تقرير ع  17ر   )
سير ال طة 

 –التشغيلية )شهري 
 سنوي( –ربعي 

 اعتمرراد نمو   لتقررارير.
تعبئررة التقررارير ور عهررا 

 ل دارة ومنا شتها.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقرير 17 حمزه 364 2023ر/

14 

اعداد تقرير شهري 
بالمشاري  المسو ة 

شاملار لإجراءات 
 المتابعة.

عم  نمو   للمشررررراري  
 الررررررررررمسررررررررررررررو ررررررررررة.
.  تعبئة النمو   شهريار

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 0 تقرير 12 حمزه 364

15 

زيارة رم  جمعيات 
مماثلة للاستفادة 
م  التجار  وتبادل 

 ال برات

ترررحرررديرررد الرررجرررمرررعررريرررات 
 الرررررمسرررررررررترررررهرررررد رررررة.
اجررراء الررزيررارات وعررمرر  

 تقرير بالزيارة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2500 زيارة 5 حمزه 364 2023ر/



 

16 
استضا ة ثلا  

جهات مانحة  ي 
 مقر الجمعية

تررررحررررديررررد الررررجررررهررررات 
 الرررررمسرررررررررترررررهرررررد رررررة.
التواصرررررر  م  الجهررات 
 وتررررقررررديررررم الرررردعرررروات.
استقبال الجهات وعرض 

دعومررة المشرررررراري  المرر
 والقائمة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
اسرررتا 3 حمزه 364 2023ر/

 4500 ا ة

17 
تو ي  شراةات م  
رم  جمعيات 

 ت ئئية

ترررحرررديرررد الرررجرررمرررعررريرررات 
اجررراء الررمسررررررتررهررد ررة.

ير  قر ت عمرر   لزيررارات و ا
تو ي  اتفررا يررة بررالزيررارة.
 شراةات.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
اتفا ية  5 حمزه 364 2023ر/

 2500 شراةة

18 
زيارة عشر م  

الجهات المانحة 
 والداعمي 

ترررحرررديرررد الرررجرررمرررعررريرررات 
 الرررررمسرررررررررترررررهرررررد رررررة.
اعررررداد الرررر ررررطررررابررررات 
 والررررررررررمشرررررررررررررراريرررررررررر .
اجررراء الررزيررارات وعررمرر  

 تقرير بالزيارة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

 5000 زيارة 10 حمزه 364

19 
زيارة ثلاثي  شرةة 
والتعريف بمشاري  
 وبرامج الجمعية

ترررحرررديرررد الشررررررررةرررات 
 د رررررة.الرررررمسرررررررررترررررهررررر

اعررررداد الرررر ررررطررررابررررات 
 والررررررررررمشرررررررررررررراريرررررررررر .
اجررراء الررزيررارات وعررمرر  

 تقرير بالزيارة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 10000 زيارة 30 حمزه 364 2023ر/



 

20 

استقطا  ثلاثة 
شرةات )المسؤولية 
المجتمعية( لدعم 

 الجمعية

ترررحرررديرررد الشررررررررةرررات 
 الرررررمسرررررررررترررررهرررررد رررررة.
اعررررداد الرررر ررررطررررابررررات 
 والررررررررررمشرررررررررررررراريرررررررررر .
اجررراء الررزيررارات وعررمرر  

 ر بررررالررررزيررررارة.تررررقررررريرررر
التواصرررر  ومتابعة سررررير 

 المعاملات.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

جهررات  3 حمزه 364
 جديدة

3000 

21 
تقرير ع   12عم  

التواص  م  الجهات 
 المانحة

عم  نمو   للتواص  م  
 الرررررررررررررجرررررررررررررهرررررررررررررات.
.  تعبئة النمو   شهريار

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقرير 12 حمزه 364 2023ر/

22 
 120واص  م  الت

جهة م  الجهات 
 المانحة والداعمة.

تررررحررررديررررد الررررجررررهررررات 
 الرررررمسرررررررررترررررهرررررد رررررة.
جرررردولررررة الررررجررررهررررات 

 والتواص  معها

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2800 ر م 120 حمزه 364 2023ر/

23 
تجديد التئارين 

اللازمة لإدارة تنمية 
 الموارد المالية

 عم  جدول بالتئرررررارين.
اعداد المتطلبات اللازمة 

 لتئارين.لتجديد ا

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
أيررررررررمرررررررر   364 2023ر/

 0 نسبة 100 نعمان

25 

تقديم 
البرامج 
النوعية 
التي 

تسهم  ي 
التنمية 
المجتمعي

 ة

عدد 
البرامج 
المجتمعي
ة بتيرار 
مرات 
 تقديمها

تو ير الدعم ل لاثة 
مشاري  مجتمعية 

 معتمدة.

تقديم المشاري  للجهات 
 الررررررررررمررررررررررترررررررررراحررررررررررة.
تم  متابعة المشاري  التي

تررعرربررئررتررهررا لررلررجررهررات 
 المانحة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 مشروع 3 حمزه 364 2023ر/



 

26 

تدريب 
وتلهي  
المستفيد

 ي 

عدد 
الدورات 
المقدمة 
 للمجتم 

تو ير الدعم ل لا  
دورات نوعية وحر ية 
 راصة بالمستفيدي .

تسوي  الدورات للجهات 
 الررررررررررمررررررررررترررررررررراحررررررررررة.
متابعة الدورات التي تم 
تررقررديررمررهررا لررلررجررهررات 

 لمانحة.ا

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 دورات 3 حمزه 364 2023ر/

27 

تطوير 
آليات إدارة 
مشاري  
التنمية 
المجتمعي

 ة

عدد تقارير 
البرامج 
والأنشطة 
 والمشاري 

ارسال التقارير 
ال تامية للمشاري  
المنفذة بتئميم 
احترا ي بنسبة 

100% 

مراجعة تقارير المشررراري  
 واعررررررررتررررررررمررررررررادهررررررررا.

للجهات  ارسرررررال التقارير
 الداعمة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نسبة 100 حمزه 364 2023ر/

28 
اتمتة 
ردمات 
 الجمعية

عدد 
ردمات 
وعمليات 
الجمعية 
التي تم 
 ميينتها

ادرال بيانات 
الجهات المانحة 

والدعمي   ي برنامج 
 را د.

تعبئررة بيررانررات الجهررات 
الررداعمررة والمررانحي   ي 

 را د

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 نسبة 100 حمزه 364 2023ر/

29 
استقطا  
الطا ات 
البشرية 
 ودعمها

عدد 
الدورات 
 التدريبية

حضور ثلا  دورات 
تدريبية لمو في 

 القسم.

اعرررررترررررمررررراد الررررردورات 
 الرررررررمرررررررطرررررررلررررررروبرررررررة.

 حضور الدورات.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 10000 دورات 3 حمزه 364 2023ر/

30 
زيادة عدد 
المتطوعي

 ن

استقطا   ري  
 150ميون م  

متطوع لنشر برامج 
 وأنشطة الجمعية.

الرررترررنررريررر  مررر  وحررردة 
عررررض  رررر  الرررترررطررروع.
ولررررر  لائحررة تطوعيررة.

تطوع. ل عمرر  ا يم ل ير ت
 المتفاعلي   ي النشر.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 10000 ر م 150 حمزه 364 2023ر/



 

31 

مؤشر رلا 
العاملي  
ع  بيئة 
 العم 

اجراء أربعة 
استبيانات  ياس رلا 

 للعاملي 

عررداد اسررررتبيرران  يرراس ا
 رلررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررا.
 اجراء التقييم ةرر  رب .
تحليرر  التقييم وعمرر  

 تغذية راجعة

مرررررار/30
202س/
3 

ديسمب/31
 0 تقييم 4 حمزه 276 2023ر/

32 
عدد مرات 
تقييم أداء 
 المو في 

تقييم لأداء  12عم  
 المو في 

اعداد واعتماد اسررررتبيان 
 لررتررقرريرريررم الررمررو ررفرريرر .
 اجراء التقييم الشررررهري.

ييم وعمرر  تحليرر  التق
 تغذية راجعة.

ناي/30 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تقييم 12 حمزه 335 2023ر/

33 

عدد 
المناصب 
الإدارية 
 الشاغرة

استقطا  مو ف 
ميداني لتنمية 
 الموارد المالية

 عررمرر  اعررلان و رريررفرري
 اجررررراء الررررمررررقررررابررررلات.
ترررو ررريررر  الرررعرررقرررد مررر  

 المو ف.

ناي/01 ي
 2023ر/

مررررارس//31
 0 مو ف 1 حمزه 89 2023

35 

ز إبرا
الجمعية 
وأنشطتها 
 إعلاميار 

عدد 
الجهات 
التي تم 
 تيريمها

تيريم رم  جهات 
 داعملأ.

 ارررررترررريررررار الررررجررررهررررات.
 اعتماد نوعية التيريم.

يوني/01
 2023و/

سرربتمب/30
 5000 جهات 5 حمزه 121 2023ر/

36 

عدد 
التهاني 
 ي 

 المناسبات

تهنئة  150ارسال 
للجهات المانحة 
والداعمي  رلال 
 .المناسبات العامة

 اعتمرراد نمررا   التهنئررة.
ارسررررال التهاني للجهات 

 المحددة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 0 تهنئة 150 حمزه 364 2023ر/

37 

عدد 
المواد 
التي تم 
نشرها  ي 

مادة إعلامية  15نشر 
غير مباشرة  ي 
موا   التواص  

.  الاجتماعي شهريار

التنسي  م  إدارة الاعلام 
 المواد الإعلامية. لارتيار

 نشر المواد المئممة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 364 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
 180 نعمان

مرررررررادة 
 0 إعلامية



 

وسائ  
الإعلام 
 الجديد

38 

عدد 
المواد 
التي تم 
نشرها  ي 
وسائ  
الإعلام 
 الجديد

 لا  مباشر  96نشر 
للمشاري  القائمة 
 والتي يتم تنفيذها.

التنسي  م  إدارة الاعلام 
 مية.لارتيار المواد الإعلا

 نشر المواد المئممة.

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 364 2023ر/

أيررررررررمرررررررر  
 0  لا  96 نعمان

39 
 

عدد 
المواد 
الئحفية 
التي تم 
 نشرها

ربر  12اعداد ونشر 
 ي رم  صحف 
وموا   اليترونية 

ع  المشاري  
 المدعومة.

التنسي  م  إدارة الاعلام 
 لرررريررررتررررابررررة الأررررربررررار.
نشررررر الاربار وارسرررررالها 

 لداعمة.للجهات ا

ناي/01 ي
 2023ر/

ديسمب/31
 2023ر/

رررررربرررررر  12 حمزه 364
 صحفي

0 

  



 

 2023خطة إدارة الاستثمار للعام 

 م

الهدف 
الاستراتيج

ي 
 للجمعية

المؤشر 
 الإجراءات المؤشر الفرعي الرئيسي

تاريخ 
 المدة تاريخ الإنهاء البدء

مسئول 
 المؤشر

المستهد
 الوحدة ف

الموازنة 
التقديري

 ة

1 

 

تحئي  
دات إيرا

الاست مارا
 ت

حس   سنلأ 45291 44927 زيارة الأست مارات زيارة الأست مارات
 الف 24 زيارة 24 الشهابي

تحئي  إيرادات  2
 1عمارة مية 

تحئررررريرر  عقررد ابراهيم 
حس   سنلأ 45291 44927 سعد احمد الجزار

 360 ريال 9000 الشهابي

تحئي  إيرادات  3
 1عمارة مية 

تحئي  إيجار عقد اساملأ 
حس   سنلأ 45291 44927 احمد السيد الجد

 360 ريال 10000 الشهابي

تحئي  إيرادات  4
 1عمارة مية 

تررحئرررررريرر  إيررجررار عررقررد 
KHURSHID ABDUL 

RASHID 
حس   سنلأ 45291 44927

 الشهابي
 360 ريال 10000

5 
تحئي  إيرادات 

 1عمارة مية 
تحئرررري  إجار عقد عادل 

 سنلأ 45291 44927 محمد عباس بئري
 حس 

 360 ريال 5000 الشهابي

تحئي  إيرادات  6
 1عمارة مية 

تررحئرررررريرر  إيررجررار عررقررد 
ابرررراهررريرررم مئرررررررطرررفرررى 

 مئطفى عبد الغفور
حس   سنلأ 45291 44927

 360 ريال 9000 الشهابي

تحئي  إيرادات  7
 1عمارة مية 

تررحئرررررريرر  إيررجررار عررقررد 
ZAKARIA SIKANDAR 44927 45291 حس   سنلأ

 360 ريال 10000 الشهابي

حئي  إيرادات ت 8
 1عمارة مية 

تررحئرررررريرر  إجررار لررعررقررد 
ابرراهريررم ابرراهريررم عرلرى 

 رطا 
حس   سنلأ 45291 44927

 360 ريال 4750 الشهابي



 

حس   سنلأ 45291 44927 معرض الهرم مية تحئي  معرض مية 9
 360 ريال 700000 الشهابي

تحئرررريرر  إيرادات ايجررار  2تحئي  عمارة مية  10
حس   سنلأ 45291 44927 محمد ةديش

 360 ريال 90000 الشهابي

تحئي  معرض جدة  11
1 

تحئررررريرر  معرض جرردة 
حس   سنلأ 45291 44927 صيدلية اي براند

 360 ريال 100620 الشهابي

تحئي  إيرادات  12
 عمارة جدة

ترحئررررريرر  عرمررارة جرردة 
حس   سنلأ 45291 44927 مقهى الب 

 360 ريال 700000 الشهابي

تحئي  معرض جدة  13
2 

عرض جرردة تحئررررريرر  م
حس   سنلأ 45291 44927 استايلش

 360 ريال 115000 الشهابي

تحئي  ايرادار  اعة  14
حس   سنلأ 45291 44927 تحئي  ايرادات القئر الأ راش

  ريال 300000 الشهابي

تحئي  إيرادات  15
 السوا الشعبي

محرر   يجررار  تحئررررريرر  ا
حس   سنلأ 45291 44927 اليهرباء

 0 ريال 48600 الشهابي

تحئي  إيرادات  16
حس   سنلأ 45291 44927 تحئي  عقد مح  الفول السوا الشعبي

 360 ريال 22800 الشهابي

تحئي  إيرادات  17
 السوا الشعبي

محرر   يجررار  تحئررررريرر  ا
حس   سنلأ 45291 44927 العئير

 360 ريال 16800 الشهابي

تحئي  إيرادات  18
 السوا الشعبي

محرر   يجررار  تحئررررريرر  ا
حس   سنلأ 45291 44927 الزهور

 360 ريال 12240 الشهابي

تحئي  إيرادات  19
 السوا الشعبي

محرر   يجررار  تحئررررريرر  ا
حس   سنلأ 45291 44927 التيسير

 360 ريال 19200 الشهابي

تحئي  إيرادات  20
 السوا الشعبي

تحئرري  ايجار مح  روائ  
حس   سنلأ 45291 44927 البي 

 360 ريال 32400 الشهابي



 

ات تحئي  إيراد 21
 السوا الشعبي

لة م   ي  المغسرررر تحئرررر
حس   سنلأ 45291 44927 مطعم ةراتشي

 360 ريال 124200 الشهابي

حس   سنلأ 45291 44927 تجديد التئارين ور عها تحئي  ةتابة العدل 22
 10000 ريال 281000 الشهابي

23 

سداد 
الالتزمات 
 المالية

سداد عقد السوا 
 الشعبي

م اطبة المالية لسرررررداد 
حس   سنة 45291 44927 تورةالفا

  ريال 151800 الشهابي

سداد  يمة عقد  24
 البلدية للديوانية

م اطبة المالية لسرررررداد 
حس   سنلأ 45291 44928 الفاتورة

  ريال 35650 الشهابي

25 
سداد بنك التنمية 
الإسلامي نئف 

 سنوي

م راطبرة المراليرة لأيرداع 
 المبل 

حس   سنلأ 45291 44927
 الشهابي

2395.24
0.36 

 0 ريال

26 
سداد صندوا 

 الاستدامة
م اطبة المالية لسرررررداد 

 سنلأ 45291 44927 الفاتورة
حس  
 0 ريال 800000 الشهابي

27 
استحدا  
 رصة 
 است مارية

استحدا   رصة 
 است مارية جديدة

الرررربررررحرررر  عرررر   ررررر  
حس   سنلأ 45291 44927 است مارية

  ريال 0 الشهابي

28 
توثي  
العقود 
 ار اليتروني

تحوي  جمي  العقود 
الور ية الى 
 اليترونية

حس   سنلأ 45291 44927 التعا د م  ميتب عقار
 10000 عقد 30 الشهابي

  



 

 2023خطة إدارة الشؤون الإدارية والموارد البشرية للعام 

 م
الهدف 

الاستراتيجي 
 للجمعية

المؤشر 
 الرئيسي

تاريخ  الإجراءات المؤشر الفرعي
 البدء

مسئول  المدة تاريخ الإنهاء
 المؤشر

المستهد
 ف

 الوحدة
الموازنة 
التقديري

 ة

1 

استقطا  
الطا ات 
البشرية 
 ودعمها

تن يم 
الاعمال 
المساند
 ة

 صيانلأ المستودع
يقوم برررلأ مررردير  جراء  ا

 20000 مبل  2 شداد 364 45290 44927 المستودع

يقوم برررلأ مررردير  جرد المستودع 2 جراء  ا
 المستودع

 1000 مبل  24 شداد 364 45290 44927

استلام وتسليم  3
 السيارات

م  مررردبر  ي   تنسررررر ل ا
 الحرةة

  جهة 10 زي  364 45290 44927

تنفيذ طلبات  4
 المشتريات

م  مررردير  ي   تنسررررر ل ا
 المشتريات

 50000 مبل  100 حسي  364 45290 44927

5 
تن يم 
الشؤون 
الاداريلأ 

البشرو
 ية

اعداد لائحة العم  
 الدارلي

م  مررردير ي   تنسررررر ل  ا
 1000 جهة 1 سعيد 364 45290 44927 البشريةالموارد 

استقطا  طلبات  6
 التو يف ور عها

م  مررردير  ي   تنسررررر ل ا
 البشريةالموارد 

 1000 جهة 1 سعيد 364 45290 44927

مؤشر  7
رلا 

العاملي
ن ع  
بيئة 
 العم 

اعداد لائحلأ 
 التو يف

م  مررردير  ي   تنسررررر ل ا
 1000 جهة 1 رةالإدا 364 45290 44927 البشريةالموارد 

8 
تحدي  بيانات 

 العمال
م  مررردير  ي   تنسررررر ل ا

 مبل  1 سعيد 364 45290 44927 البشريةالموارد 
14000
0 

تحدي  عقود  9
 المو في 

م  مررردير  ي   تنسررررر ل ا
 البشريةالموارد 

 500 جهة 1 سعيد 364 45290 44927



 

10 
اعتماد معايير 

التو يف 
 والاستقطا 

م  مررردير  ي   تنسررررر ل ا
 500 جهة 1 سعيد 364 45290 44927 البشرية الموارد

11 
اعتماد حا ز 

لمو في الإدارة 
 ة  رب 

لتنسررررري  م    الإدارةا
 التنفيذية

 4000 مبل  4 الإدارة 90 45290 44927

12 
دروات  3إ امة 

تدريبية لمو في 
 القسم رلال السنة

لتنسررررري  م    الإدارةا
 التنفيذية

 5000 مبل  3 سعيد 346 45290 44927

  ري  التطوع 13
لتنسررررري  م    الإدارةا

عرررلام  ررري الإعرررلان الإ
 متطوعي   لاحتيا

حس   346 45290 44927
 ال يري

 2000 مبل  1

14 
استقبال و حر 

الحمولات 
 بالمستودع

م  مررردير  ي   تنسررررر ل ا
المسرررررتودع  ب  نزول 

 الحمولة
 1500 جهة 12 شداد 364 45290 44927

تجديد وثائ   15
 السيارات

ت ل م  مررردير ا ي   نسررررر
 الحرةة

 20000 مبل  1 زي  364 45290 44927

الئيانة الدورية  16
 لسيارات

م  مررردير  ي   تنسررررر ل ا
 الحرةة

 40000 مبل  20 زي  364 45290 44927

17 
برامج تر يهيلأ 

 للمو في 
لتنسررررري  م    الإدارةا

 10000 مبل  2 سعيد 364 45290 44927 التنفيذية

18 
تلهي  وتدريب 

 لي  بالجمعيةالعام
لتنسررررري  م    الإدارةا

 10000 مبل  2 سعيد 364 45290 44927 التنفيذية



 

 ياس رلى  19
 العاملي 

م  مررردبر  ي   تنسررررر ل ا
 البشريةالموارد 

 1000 جهة 1 سعيد 364 45290 44927

20 
تيريم المو في  

 المتميزي 
لتنسررررري  م    الإدارةا

 4000 مبل  4 الإدارة 90 45290 44927 التنفيذية

21 
حوا ز  لائحةاعداد 

 المو في 
لتنسررررري  م    الإدارةا

 4000 جهة 4 الإدارة 90 45290 44927 التنفيذية

 


